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De cijfers voor dit artikel zijn ontleend aan de Enquête 

beroepsbevolking van het Centraal Bureau voor de 

Statistiek. 

Gevonden Iemand werkt (‘heeft een baan’) of is werk-

loos als hij of zij deel uitmaakt van respectievelijk de werk-

zame beroepsbevolking of de werkloze beroepsbevolking. 

Deze begrippen zijn toegelicht in het kader op de volgende 

pagina. 

Van de 373 duizend werklozen in het tweede kwartaal van 

2009 had 22 procent in het derde kwartaal werk gevonden. 

Dit zijn bijna 85 duizend personen. Het overige deel bleef 

werkloos (47 procent) of zocht niet langer naar een baan (31 

procent). De laatste groep bestond vaak uit jongeren die nog 

onderwijs volgden. Een reden waarom zij gestopt zijn met 

zoeken - die overigens niet alleen voor jongeren hoeft te gel-

den - is dat zij hiervan weinig resultaat verwachten.

Het aandeel werklozen dat na drie maanden een baan vond, 

is in het derde kwartaal van 2009 afgenomen in vergelij-

king met hetzelfde kwartaal een jaar eerder. Toen waren de 

omstandigheden op de arbeidsmarkt over het algemeen nog 

relatief gunstig en konden nog 26 procent van de werklo-

zen na drie maanden aan de slag. Vergeleken met de periode 

Ook onder werklozen in de leeftijdsgroepen 15 tot 25 en 25 

tot 45 jaar daalde het aandeel dat werk vond in het derde 

kwartaal van 2009, net zoals voor werklozen met een middel-

bare opleiding. Voor deze groepen was het derde kwartaal van 

2008 waarmee is vergeleken wel een topperiode wat het per-

spectief op werk betreft. De daling van het aandeel dat werk 

vond bij middelbaar opgeleide werklozen deed zich nagenoeg 

geheel bij vrouwen voor. 

In kaart Dit artikel brengt de werklozen in kaart die in de 

huidige economische crisis er niet in geslaagd zijn op korte 

termijn een baan te vinden. Vanwege de economische crisis 

is in het afgelopen jaar het aantal werklozen toegenomen. 

In het derde kwartaal van 2008 waren 310 duizend mensen 

werkloos, in hetzelfde kwartaal een jaar later zijn dit er 373 

duizend. De hier opgenomen uitkomsten over de mobiliteit 

van werkloosheid naar werk hebben betrekking op de peri-

ode vanaf 2003. Het huidige perspectief op werk kan zo met 

dat van eerdere jaren worden vergeleken. Aandacht is er ver-

der voor de vraag of bepaalde groepen meer succesvol waren 

dan anderen in het vinden van een baan. Mannen en vrouwen 

zijn vergeleken, maar ook jongeren met ouderen en laagopge-

leiden met hoogopgeleiden. 

Werkloosheid en crisis

Harry Bierings en Robert de Vries

In de huidige economische crisis is het moeilijker geworden voor een werkloze een 

baan te vinden. Dit blijkt vooral bij werkloze vrouwen het geval. Vergeleken met 

het derde kwartaal van 2008 vonden zij in hetzelfde kwartaal van 2009 beduidend 

minder vaak werk dan werkloze mannen. Voor werkloze mannen, echter trad de 

verslechtering van het perspectief op werk op al eerder op, namelijk in 2008.

Werklozen vinden 
minder vaak een baan
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Het CBS heeft op basis van de Enquête Beroepsbevolking (EBB) een statistiek ontwikkeld over de arbeidsmarktmobiliteit in 

Nederland. De EBB is een panelonderzoek waarbij ongeveer 100 duizend personen om de drie maanden worden geïnter-

viewd. Op basis hiervan zijn wisselingen in betaald werk, werkloosheid en niet-activiteit na drie maanden vastgesteld. Dit 

betekent dat onderscheid wordt gemaakt in respectievelijk de volgende drie categorieën: 

Werkzame beroepsbevolking 

Personen (15 tot 65 jaar) die in Nederland wonen en betaald werk hebben van twaalf uur of meer per week

Werkloze beroepsbevolking 

Personen (15 tot 65 jaar) zonder werk, of met werk voor minder dan twaalf uur per week, die actief op zoek zijn naar betaald 

werk voor twaalf uur of meer per week en die daarvoor direct beschikbaar zijn

Niet-beroepsbevolking 

Personen (15 tot 65 jaar) zonder werk, of met werk voor minder dan twaalf uur per week, die niet actief op zoek zijn naar 

betaald werk voor twaalf uur of meer per week of daarvoor niet direct beschikbaar zijn.

De cijfers over wisselingen van werkloosheid naar werk worden ieder kwartaal samengesteld. In dit artikel worden resultaten 

van het derde kwartaal van elk jaar gepresenteerd, vanaf 2003. Daarbij staan de cijfers van het derde kwartaal 2003 voor 

werklozen in het tweede kwartaal van dat jaar die in het derde kwartaal werk hebben gevonden. De cijfers over arbeids-

marktmobiliteit zijn gepubliceerd op StatLine, de elektronische databank van het Centraal Bureau voor de Statistiek (CBS). 

StatLine is te raadplegen via de website www.cbs.nl  (StatLine tabel ‘Arbeidsmarktmobiliteit; wisselingen’).

Vooral werkloze vrouwen kunnen in de heersende crisis moeilijk een baan vinden
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standigheden worden getrof-

fen. Vrouwen zijn vaker werk-

zaam in het onderwijs en de 

zorg (de Vries, 2006). 

Jongeren In het derde kwar-

taal van 2009 vonden jongere 

werklozen van 15 tot 25 jaar 

beduidend minder vaak werk 

vergeleken met een jaar eer-

der: 8 procentpunten minder 

(figuur 3). In iets minder ster-

ke mate deed zich een daling 

voor bij de 25 tot 45 jarige werklozen. Voor oudere werklozen 

van 45 tot 65 jaar was het perspectief op werk vrijwel onge-

wijzigd. Zij vonden gemiddeld genomen wel het minst vaak 

een baan.

Van de jongere werklozen waren het vooral de vrouwen die 

minder vaak dan in het derde kwartaal van 2008 werk von-

den. Bij hen was het perspectief op werk met 10 procentpun-

ten gedaald; bij werkloze mannen in deze leeftijdsgroep met 

5 procentpunten.

Goede periode De verslechtering van het perspectief 

op werk in het derde kwartaal van 2009 verschilt naar op-

leidingsniveau. Het aandeel middelbaar opgeleide werklozen 

dat werk vond, was het meest gedaald ten opzichte van het 

derde kwartaal van 2008: van 27 procent naar 21 procent 

(figuur 4). Het derde kwartaal van 2008 was voor de middel-

baar opgeleide werklozen een heel goede periode. Sinds 2003 

vonden naar verhouding niet meer zo veel een baan in het 

derde kwartaal. 

Bij zowel de laag- als hoogopgeleide werklozen, daalde het 

perspectief op werk in het 

derde kwartaal van 2009 maar 

licht. Net zoals bij de mid-

delbaar opgeleide werklozen 

was het aandeel dat werk vond 

sinds 2003 voor hoger opge-

leide werklozen niet zo hoog 

geweest als in het derde kwar-

taal van 2008.

De verslechtering van het 

perspectief op werk bij op 

middelbaar niveau opgeleide 

2003-2006 vonden niettemin in het derde kwartaal van 2009 

naar verhouding meer werklozen een baan (figuur 1). Ruim 

eenvijfde van de werklozen vond werk in dit derde kwartaal 

van 2009.

Breuk De daling van het aandeel werklozen dat na drie 

maanden een baan vond, deed zich in het derde kwartaal 

van 2009 vooral bij vrouwen voor (figuur 2). Dit is een breuk 

met de jaren ervoor. Vanaf 2005 was ieder jaar nog sprake 

van een stijging in het derde kwartaal. Van de werkloze vrou-

wen, werkte 22 procent in het derde kwartaal van 2009: vijf 

procentpunten minder dan in het derde kwartaal van 2008. 

Bij werkloze mannen bleef het percentage dat werk vond in 

het derde kwartaal van 2009, bij 23 procent nagenoeg onge-

wijzigd. Daar staat tegenover dat werkloze mannen al eerder 

minder vaak aan het werk kwamen. Zo vond in het derde 

kwartaal van 2007 nog 25 procent van de werkloze mannen 

een baan na drie maanden. Mannen werken vaker dan vrou-

wen in de bouw, ICT en techniek. Dit zijn branches die in het 

algemeen het eerst door minder gunstige arbeidsmarktom-

Werkloosheid en crisis

Figuur 1 Aandeel werklozen dat na drie maanden werkt, 3de kwartaal 2003-2009

Figuur 2 Aandeel werkloze mannen en vrouwen dat na drie maanden werkt, 3de kwartaal 2007- 2009
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middelbaar opgeleide werk-

loze vrouwen na drie maanden 

werk; in het derde kwartaal van 

2009 was dit nog maar 22 pro-

cent. Bij mannen in deze oplei-

dingscategorie bleef het aandeel 

nagenoeg onveranderd. 

Bij werklozen met een hoog 

opleidingsniveau verschilt het 

beeld naar geslacht. Bij werkloze 

mannen met een hoge opleiding 

was sprake van een daling van 

26 naar 22 procent, terwijl bij 

vrouwen het aandeel dat werk 

vond steeg van 26 naar 28 pro-

cent. Het aandeel dat werk vond 

onder werkloze hoog opgeleide 

vrouwen steeg sinds 2004 onaf-

gebroken.  

Harry Bierings en Robert de Vries 

zijn werkzaam voor bij het Centraal 

Bureau voor de Statistiek (CBS). 

E-mail: hbns@cbs.nl en mvie@cbs.nl.
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werklozen deed zich vrijwel uitsluitend bij vrouwen voor. 

Had in het derde kwartaal van 2008 nog 31 procent van de 
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Figuur 3 Aandeel werklozen dat na drie maanden werkt naar leeftijd, 3de kwartaal 2007-2009

Figuur 4 Aandeel werklozen dat na drie maanden werkt naar opleidingsniveau, 3de kwartaal 2007-2009
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