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Persbericht
Forse banengroei 
In het tweede kwartaal van 2007 waren er 206 duizend banen van 
werknemers meer dan in hetzelfde kwartaal van 2006. Deze toename is groter 
dan in de voorgaande kwartalen. In het tweede kwartaal waren er 7,8 miljoen 
banen, het hoogste aantal ooit. De loonkosten per arbeidsjaar waren in het 
tweede kwartaal 1,7 procent hoger dan een jaar eerder. De loonkosten stegen 
in het eerste halfjaar van 2007 langzamer dan in 2006. Dit blijkt uit voorlopige 
cijfers van het CBS.  
 

Banengroei vergelijkbaar met tweede helft jaren negentig 
De banengroei gaat even snel als in de tweede helft van de jaren negentig. 
Tussen 1995 en 2000 kwamen er ook gemiddeld ruim 200 duizend banen per 
jaar bij. De banengroei is weer op gang gekomen in de eerste helft van 2005 
en is sindsdien steeds sneller verlopen. De toename van 2,7 procent in het 
tweede kwartaal is het hoogste cijfer van de afgelopen zeven jaar. 
 

Helft van de groei bij zakelijke dienstverleners 
Vrijwel alle bedrijfstakken droegen bij aan de groei. De helft van de toename 
(104 duizend) vond plaats in de zakelijke dienstverlening. Het merendeel 
daarvan zijn uitzendbanen. Door de goed lopende economie ontstaan extra 
banen die veel werkgevers eerst tijdelijk invullen met uitzendkrachten. Deze 
banen worden geteld bij de uitzendbureaus en niet bij de bedrijven waar deze 
uitzendkrachten aan het werk zijn. Zo werkt een op de vijf uitzendkrachten in 
de industrie. 
Opvallend is de groei in de handel, waar de banengroei is opgelopen tot 34 
duizend. De zorg blijft een belangrijke banenmotor met 27 duizend extra 
banen. In de industrie en bij de overheid groeide het aantal banen echter niet 
of nauwelijks. In de industrie betekent dit wel dat een einde is gekomen aan 
een jarenlange terugloop. 
 

Kwartaalgroei banen ruim 50 duizend 
Het aantal banen kent een duidelijk seizoenpatroon. Na correctie hiervoor was 
het aantal banen van werknemers in het tweede kwartaal 52 duizend hoger 
dan in het eerste kwartaal van 2007. Deze toename is in lijn met de beide 
voorgaande kwartalen, toen er ook meer dan 50 duizend banen per kwartaal 
bij kwamen. De werkgelegenheid groeit nu al twee jaar ononderbroken. De 
banengroei is in de loop van 2006 duidelijk versneld. 
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Loonkostenstijging gematigd in het eerste halfjaar  
De loonkosten per arbeidsjaar waren in het tweede kwartaal 1,7 procent hoger 
dan in hetzelfde kwartaal van 2006. Dit is gelijk aan de stijging in het eerste 
kwartaal maar minder dan gemiddeld in 2006. De vertraging is vooral toe te 
schrijven aan een iets kleinere cao-loonstijging. De sociale lasten voor 
werkgevers veranderden nauwelijks. 
 

Technische toelichting 
Hervatting na onderbreking 

Met dit persbericht wordt na een onderbreking de berichtgeving over banen en 
lonen, gebaseerd op de loonaangifte van werkgevers, hervat. 
Dit persbericht met gegevens over het totaal en de verdeling naar 
bedrijfstakken van het aantal banen van werknemers, het arbeidsvolume en 
de loonkostenstijging sluit aan bij het persbericht van 21 december 2006 
waarin voor het laatst over dit onderwerp is gepubliceerd. De informatie liep 
toen tot en met het derde kwartaal van 2006. Bij de overgang op een nieuw 
waarnemingssysteem, waarin de loonaangifte van bedrijven, verzameld door 
de Belastingdienst centraal staat, hebben zich problemen voorgedaan 
waarover eerder is gerapporteerd. Vandaag zijn gegevens over de eerste 
twee kwartalen van 2007 beschikbaar gekomen. Uitkomsten over de 
ontwikkeling van het aantal banen en de beloning van werknemers over het 
derde kwartaal van 2007 worden in februari 2008 verwacht. Het streven is om 
daarna weer als gebruikelijk binnen drie maanden na afloop van een kwartaal 
te rapporteren. De vandaag gepubliceerde gegevens hebben meer dan in het 
recente verleden een voorlopig karakter. Ook ontbreekt vooralsnog de 
gebruikelijke detaillering naar geslacht. 
 

Vermindering administratieve lasten 

Door de overgang op de loonaangifte gegevens van de bedrijven levert het 
CBS een substantiële bijdrage aan de vermindering van de administratieve 
lasten van bedrijven. De Belastingdienst verzamelt de gemeenschappelijke 
loonaangifte van bedrijven voor Belastingdienst, UWV en CBS. Voorheen 
werd voor gegevens over banen vooral gebruik gemaakt van de Enquête 
Werkgelegenheid en Lonen van het CBS waarbij circa 80 duizend bedrijven 
en instellingen werden geënquêteerd. 
 

Bronnen en definities 

De gegevens in dit persbericht zijn ontleend aan de Arbeidsrekeningen die 
deel uitmaken van de Nationale rekeningen. Bij het samenstellen van de 
Arbeidsrekeningen worden diverse bronnen met arbeidsgegevens 
geïntegreerd tot een samenhangend stelsel.  
De gegevens in dit persbericht hebben uitsluitend betrekking op banen van 
werknemers. Zelfstandigen blijven dus buiten beschouwing. Het aantal banen 
van werknemers in de Arbeidsrekeningen is het gemiddelde aantal banen in 
een kwartaal of in een jaar. Voor de banen worden ook seizoengecorrigeerde 
kwartaalcijfers gepubliceerd. Hierdoor is vergelijking van kwartaal op kwartaal 
mogelijk. Omslagen in de ontwikkeling worden bij seizoengecorrigeerde cijfers 
eerder zichtbaar. De seizoengecorrigeerde cijfers van voorgaande kwartalen 
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kunnen bij toevoeging van een nieuw kwartaal fractioneel zijn veranderd door 
herberekening van het seizoenpatroon. 
Het arbeidsvolume wordt gemeten aan de hand van het aantal arbeidsjaren. 
Een arbeidsjaar wordt berekend door alle (deeltijd)banen om te rekenen naar 
voltijdbanen. Twee halve banen leveren samen dus één arbeidsjaar op. 
Arbeidsjaar en voltijdbaan worden hier gebruikt als synoniemen. 
De loonkosten voor werkgevers bestaan uit twee componenten: lonen en 
salarissen enerzijds en sociale premies ten laste van werkgevers anderzijds. 
Dit begrip loonkosten komt overeen met het begrip beloning van werknemers 
in de Nationale rekeningen. 
De werknemers die vóór 2006 werkzaam waren bij de ziekenfondsen werden 
geboekt bij de bedrijfstak openbaar bestuur. Na de invoering van het nieuwe 
zorgstelsel worden zij geboekt bij de financiële instellingen(verzekeraars). De 
overboeking betreft 10 duizend banen. Voor deze overboeking zijn de 
tijdreeksen niet gecorrigeerd. 
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Tabel 1. Banen van werknemers naar bedrijfstak  
 

2005 2006 2006   2007  
II III  IV I II 

1000 banen      

Landbouw en visserij 135 134 136 151 131 120 138

Industrie 1) 935 925 927 926 927 918 927

Bouwnijverheid 384 384 383 388 391 384 393

Handel  1 232 1 245 1 243 1 255 1 254 1 254 1 277

Horeca 268 275 279 283 275 275 290

Vervoer en communicatie  456 451 453 453 447 451 459

Financiële instellingen 275 284 285 286 286 283 289

Zakelijke dienstverlening 1 335 1 427 1 415 1 464 1 465 1 469 1 519

Openbaar bestuur               525 515 517 513 513 517 518

Gesubsidieerd onderwijs 441 444 451 441 436 453 456

Gezondheids- en welzijnszorg 1 156 1 179 1 175 1 194 1 201 1 171 1 202

Cultuur en overige dienstverlening 328 326 328 327 326 327 329

Totaal  7 468 7 589 7 591 7 681 7 651 7 622 7 797

%-verandering t.o.v. dezelfde periode van het 
voorgaande jaar 

Landbouw en visserij 0,9 -0,5 0,0 -0,3 -0,8 1,6 2,0

Industrie 1) -2,7 -1,0 -1,2 -0,9 -0,6 -0,5 0,0

Bouwnijverheid -1,8 0,0 -0,8 0,0 1,8 2,5 2,8

Handel  -1,3 1,1 0,8 1,1 1,6 2,2 2,7

Horeca -0,6 2,9 1,0 3,6 5,8 4,0 3,8

Vervoer en communicatie  -1,6 -1,2 -1,2 -1,3 -1,1 0,4 1,2

Financiële instellingen 0,6 3,0 2,7 3,3 3,4 1,4 1,4

Zakelijke dienstverlening 3,5 6,9 6,5 7,0 7,8 7,7 7,3

Openbaar bestuur               -2,1 -1,9 -2,1 -1,7 -1,1 0,2 0,2

Gesubsidieerd onderwijs -0,1 0,7 0,5 0,8 0,8 1,4 1,2

Gezondheids- en welzijnszorg 1,6 2,0 2,0 1,8 2,0 2,2 2,3

Cultuur en overige dienstverlening -0,3 -0,6 -0,9 -0,7 -0,2 0,7 0,5

Totaal  -0,1 1,6 1,3 1,7 2,2 2,5 2,7

1)  
Inclusief de bedrijfstakken delfstoffenwinning en energie- en waterleidingsbedrijven 
 
Bron: CBS 
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Tabel 2. Banen van werknemers naar economische activiteit, 
seizoengecorrigeerd  
 

2005 2006 2006   2007  
II III  IV I II 

1000 banen      

Landbouw en visserij 135 134 134 134 134 136 137

Industrie 1) 935 925 925 924 924 924 926

Bouwnijverheid 384 384 382 385 388 391 393

Handel, horeca, vervoer, communicatie 1 955 1 970 1 965 1 973 1 984 2 000 2 014

Financiële- en zakelijke dienstverlening 1 611 1 711 1 696 1 722 1 754 1 780 1 805

Niet commerciële dienstverlening 2 449 2 464 2 461 2 467 2 476 2 487 2 496

Totaal 7 468 7 589 7 563 7 605 7 660 7 718 7 770

%-verandering t.o.v. vorige periode 2) 

Landbouw en visserij 0,9 -0,5 0,5 0,0 0,2 1,0 0,8

Industrie 1) -2,7 -1,0 -0,2 -0,1 0,0 0,0 0,2

Bouwnijverheid -1,8 0,0 0,1 0,6 0,9 0,7 0,5

Handel, horeca, vervoer, communicatie -1,3 0,8 0,2 0,4 0,5 0,8 0,7

Financiële- en zakelijke dienstverlening 3,0 6,2 1,5 1,5 1,8 1,5 1,4

Niet commerciële dienstverlening 0,2 0,6 0,3 0,2 0,4 0,5 0,3

Totaal  -0,1 1,6 0,5 0,6 0,7 0,8 0,7

1) Inclusief de bedrijfstakken delfstoffenwinning en energie- en waterleidingsbedrijven 
2) Gecorrigeerd voor seizoeninvloeden 

Bron: CBS 
Tabel 3. Arbeidsjaren van werknemers naar economische activiteit  
 

2005 2006 2006   2007  
II III  IV I II 

%-verandering t.o.v. dezelfde periode van het voorgaande jaar

Landbouw en visserij -0,5 -0,3 0,2 -0,2 -0,7 1,8 2,3

Industrie 1) -3,2 -1,0 -1,3 -1,0 -0,6 -0,4 0,1

Bouwnijverheid -1,9 -0,1 -1,0 -0,2 1,7 2,5 2,8

Handel, horeca, vervoer, communicatie -1,6 0,9 0,5 1,0 1,5 1,9 2,5

Financiële- en zakelijke dienstverlening 2,2 5,8 5,5 5,9 6,4 6,2 5,9

Niet commerciële dienstverlening -0,3 0,7 0,6 0,6 0,9 1,3 1,4

Totaal -0,7 1,5 1,2 1,5 2,0 2,3 2,5

1) Inclusief de bedrijfstakken delfstoffenwinning en energie- en waterleidingsbedrijven 

Bron: CBS 
 



CBS Persbericht PB07-083 pagina 6 van 6 

Tabel 4. Loonkosten per arbeidsjaar naar economische activiteit  
 

2005 2006 2006   2007  
II III  IV I II 

%-verandering t.o.v. dezelfde periode van het voorgaande jaar

Landbouw en visserij 0,5 1,5 1,1 1,9 1,9 3,0 2,5

Industrie 1) 1,6 2,9 3,3 2,6 3,1 1,7 1,6

Bouwnijverheid 1,4 2,5 2,8 3,2 1,8 1,1 1,5

Handel, horeca, vervoer, communicatie 1,5 2,3 2,8 1,8 2,5 1,6 1,9

Financiële- en zakelijke dienstverlening 0,8 1,7 2,4 1,2 1,6 1,3 0,9

Niet commerciële dienstverlening 2,1 2,2 2,3 2,2 2,2 1,7 2,1

Totaal 1,6 2,4 2,7 2,1 2,3 1,7 1,7

1) Inclusief de bedrijfstakken delfstoffenwinning en energie- en waterleidingsbedrijven 

Bron: CBS 
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