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Bronvermelding 

Publicatie van uitkomsten geschiedt door de onderzoeksinstelling of de opdrachtgever op 

eigen titel. Verwijzing naar het Centraal Bureau voor de Statistiek (CBS) betreft uitsluitend 

het gebruik van de niet–openbare microdata. Deze microdata zijn onder bepaalde 

voorwaarden voor statistisch en wetenschappelijk onderzoek toegankelijk. Voor nadere 

informatie microdata@cbs.nl. Dat wordt als volgt geformuleerd: 

“Resultaten [gedeeltelijk] gebaseerd op eigen berekeningen [naam onderzoeksinstelling, 

c.q. opdrachtgever] op basis van niet-openbare microdata van het Centraal Bureau voor de 

Statistiek betreffende Nederland in Beeld 2022.” 

Engelse versie 

 “Results based on calculations by [name of research institution or commissioning party] 

using non-public microdata from Statistics Netherlands.” 

Under certain conditions, these microdata are accessible for statistical and scientific 

research. For further information: microdata@cbs.nl. 

 

 

https://www.cbs.nl/nl-nl/onze-diensten/maatwerk-en-microdata/microdata-zelf-onderzoek-doen
https://www.cbs.nl/nl-nl/onze-diensten/maatwerk-en-microdata/microdata-zelf-onderzoek-doen
mailto:microdata@cbs.nl
https://www.cbs.nl/en-gb/onze-diensten/customised-services-microdata/microdata-conducting-your-own-research
mailto:microdata@cbs.nl
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Beschikbare bestanden:  

NiB_2022_Combi_RA 

NiB_2022_DO1_RA 

NiB_2022_DO2_RA 

 

De gebruiker dient rekening te houden met het volgende:  

• Het microdatabestand is samengesteld voor Remote Access analyses in opdracht van het 

Sociaal en Cultureel Planbureau (SCP). 

• Het is een bestand op persoonsniveau waarmee diverse beleidsvragen beantwoord kunnen 

worden. De koppelsleutel voor personen bestaat uit de variabelen RINPERSOONS en 

RINPERSOON. Uitsluitend de combinatie van RINPERSOON met RINPERSOONS 

identificeert een persoon. 

• De doelpopulatie bestaat uit personen die in Nederland wonen van 18 jaar of ouder. 

Uitgesloten zijn personen in inrichtingen, instellingen of tehuizen (de institutionele 

bevolking). 

• NiB 2022-2023 bestaat uit twee deelonderzoeken: in het eerste deelonderzoek (DO1) zijn 

voornamelijk vragen gesteld over subjectieve zaken (zoals normen, waarden, opvattingen 

en ervaringen), in het tweede deelonderzoek (DO2) komen de wat meer objectieve 

kenmerken (zoals leefsituatie, gedrag, opleiding en werk) aan bod. Respondenten die aan 

DO1 hebben deelgenomen, worden na enkele weken allemaal benaderd voor DO2. Dit 

resulteert in drie bestanden: één bestand voor DO1, één bestand voor DO2 en één 

gecombineerd bestand van beide deelonderzoeken. 

• Voor de persoonskenmerken en/of achtergronden dient u de beschikbare bestanden te 

raadplegen. Deze staan bij  Zelf onderzoek doen in de catalogus onder het thema 

Bevolking. Voor het aanvragen van deze bestanden geldt de gebruikelijke procedure. 

• Zie Onderzoeksomschrijvingen voor meer informatie over alle onderzoeken. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.cbs.nl/nl-nl/onze-diensten/maatwerk-en-microdata/microdata-zelf-onderzoek-doen
https://www.cbs.nl/nl-nl/onze-diensten/maatwerk-en-microdata/microdata-zelf-onderzoek-doen/catalogus-microdata/bevolking
https://www.cbs.nl/nl-nl/onze-diensten/methoden/onderzoeksomschrijvingen
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1. Inleiding 

Het team Microdata Services van het CBS stelt, onder bepaalde voorwaarden, niet–openbare 

microdata (gepseudonimiseerde data op persoons-, bedrijfs- en adresniveau) toegankelijk voor 

statistisch en wetenschappelijk onderzoek. Dit rapport beschrijft de inhoud en structuur van 

“Nederland in Beeld 2022-2023”. 

Hoofdstuk 2 beschrijft in het algemeen de microdatabestanden zoals populatieafbakening, 

methodologische bijzonderheden, kwaliteit en herkomst van de gegevens. 

In hoofdstuk 3 wordt de bestandsindeling gegeven en worden voor de categoriale variabelen 

alle mogelijke scores en hun betekenis opgesomd.  

De volgende bijlagen zijn beschikbaar gebruikers die toegang hebben tot de beveiligde 

microdata omgeving:  

• Onderzoeksdocumentatie NiB 2022; 

• Routeschema NiB 2022 - DO1; 

• Routeschema NiB 2022 - DO2; 

• Vraagteksten NiB 2022 - DO1; 

• Vraagteksten NiB 2022 - DO2; 

• VariabelenwaaroverzichtNIB2022.xlsx. 

 

https://www.cbs.nl/nl-nl/onze-diensten/maatwerk-en-microdata/microdata-zelf-onderzoek-doen
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2. Toelichting op de inhoud van de bestanden 

Beschrijving 

Nederland in Beeld (NiB) is een doorlopend enquêteonderzoek en gaat onder meer over wat 

de inwoners van Nederland belangrijk vinden in hun leven, over hoe ze over de toekomst 

denken, hoe ze aankijken tegen maatschappelijke vraagstukken en over hoe mensen 

maatschappelijk meedoen. 

De enquête bestaat uit twee deelonderzoeken: het is te veel om in een keer uit te vragen. De 

tweede vragenlijst wordt alleen voorgelegd aan mensen die de eerste hebben ingevuld. Een 

klein deel van de vragen wijzigt periodiek. Voor de jaargang 2022-2023 is DO1 ingevuld door 

bijna 6000 respondenten. Hiervan hebben ruim 4400 respondenten ook DO2 ingevuld. 

Uitgangspunt van NiB is dat de data van een goede kwaliteit moeten zijn. Hiervoor wordt 

onder meer gewerkt met vragen die bij voorkeur zijn gevalideerd (getoetst of de vragen op de 

gewenste manier worden beantwoord).  Hierbij zijn Stichting ABC (voor leesbaarheid van de 

vragen op B1 niveau) en de afdeling vragenlijstontwerp van het CBS betrokken. Daarnaast 

moeten de uitkomsten van de enquête representatief zijn voor de Nederlandse bevolking. 

Daarom is veel aandacht besteed aan de steekproeftrekking en proberen we te zorgen dat 

zoveel mogelijk mensen de vragenlijst invullen.  

Doelpopulatie 

Personen van 18 jaar of ouder die in Nederland wonen. Uitgesloten zijn personen in 

inrichtingen, instellingen of tehuizen (de institutionele bevolking) 

Toelichting op gebruik gewichten 

In het DO1-bestand zijn zes gewichten opgenomen: het startgewicht, correctiegewicht en 

eindgewicht voor zowel de totale populatie als de deelpopulaties. De gewichten voor de 

deelpopulaties zijn aangemerkt als ‘…gewicht_COBWissel’. Dit komt voort uit de keuze om 

een aantal vragenblokken (de ‘COB-blokken’) in DO1 iedere vier maanden door te wisselen. 

Wanneer een variabele wordt geanalyseerd die in een van deze vragenblokken is opgenomen 

moet daarom het COBWissel-gewicht worden gebruikt. Hieronder is een lijst opgenomen met 

variabelen die dit betreft: 

• Cob1_Bevoor 

• Cob1_Optim 

• Cob1_Pessim 

• Cob1_Leven 

• Cob1_Gener 

• NormWaard 

• Cob2_VrijMen 

• Cob2_Relig 

• Cob2_NLuitEU 

• Cob2_Vlucht 
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• Cob2_EigLnd 

• ZorgIntPol 

• LidStaatEU 

• SamEU 

• Cob3_ArmRijk 

• Cob3_Migrant 

• Cob3_Opleid 

• Cob3_ArbRel 

• Cob3_Gesl 

• Cob3_BetWerk 

• Cob3_Lft 

• Cob3_Polit 

Dit kan in het bestand overigens worden gecontroleerd door deze variabelen te kruisen met de 

variabele ‘Afl_deelbestand’. Deze variabele geeft weer in welke periode de respondent de 

vragenlijst heeft ingevuld en daarmee ook welk wisselblok is getoond. 

Voor het gecombineerde bestand van DO1 en DO2 geldt hetzelfde. Daarvoor is dezelfde lijst 

met variabelen van toepassing, al staat er in dat geval nog de aanduiding ‘d1_..’ (verwijzing 

naar DO1) voor de variabelenaam.  
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3. Bestandsopbouw en toelichting 

Bestandsopbouw  

Onderstaand volgt een overzicht van alle variabelen.  

Nr   Variabele en omschrijving   Form. 

1  d1_SurveyNummer  A2 

  SurveyNummer   
2  RINpersoon  A9 

  rinpersoon   
3  RINpersoons  A1 

  RinpersoonS   
4  d1_Veldwerkperiode  F7 

  Veldwerkperiode   
5  d1_GemCode  F4 

  Gemeentecode [342] (2023)   
6  d1_Landsdl  F1 

  Landsdeel [4] [2023]   
7  d1_Prov  F2 

  Provincie [12] [2023]   
8  d1_StedGem  F1 

  Stedelijkheid [5] [2023]   
9  d1_Datum_ref  A8 

  Enquetedatum   
10  d1_Afl_lft_OP  F3 

  Leeftijd OP (hhbox)   
11  d1_Afl_geslacht_OP  F1 

  Geslacht OP (hhbox)   
12  d1_Afl_burgst_OP  F1 

  Burgerlijke staat OP (hhbox)   
13  d1_SSB_TYPHH  F1 

  type huishouden   
14  d1_SSB_PLHH  F2 

  plaats van persoon in het huishouden   
15  d1_INPSECJ  F2 

  sociaaleconomische categorie op jaarbasis   
16  d1_Afl_Eindresultaat  F2 

  Eindresultaat (afgeleide variabele)   
17  d1_Afl_code_mode  F1 

  Waarneemmode   
18  d1_Afl_inkomensKwintiel  F1 

  

Inkomenskwintiel (van huishouden obv gestandaardiseerd 
besteedbaar huishinkomen)   

19  d1_Afl_migratieachtergrond  F1 

  Migratieachtergrond nieuwe indeling in 3 categorieën   
20  d1_Afl_VermogenHHexclwoning  F1 

  

Vermogen van het huishouden exclusief eigen woning, in 
categorieën   

21  d1_Afl_deelbestand  F1 
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Nr   Variabele en omschrijving   Form. 

  Deelbestand   
22  d1_Opleiding  F2 

  Wat is de hoogste opleiding waarvoor u een diploma heeft behaald?   
23  d1_Maatspos  F1 

  Welke van de volgende omschrijvingen past het beste bij u?   
24  d1_TochWerk  F1 

  Heeft u (toch) (aangepast) betaald werk? 1 uur per week telt al mee   
25  d1_AFL_BetWerk  F1 

  Afleiding of OP betaald werk heeft of niet   
26  d1_VW12Mnd  F1 

  Heeft u in de afgelopen 12 maanden vrijwilligerswerk gedaan?   
27  d1_VWFreq  F1 

  

Hoe vaak heeft u in de afgelopen 12 maanden vrijwilligerswerk 
gedaan?   

28  d1_VWNu  F1 

  

Doet u dit vrijwilligerswerk nog steeds, of verwacht u binnen 12 
maanden weer?   

29  d1_Partner  F1 

  Heeft u een vaste partner of echtgeno(o)t(e)?   
30  d1_SeksAard  F2 

  Tot welk geslacht voelt u zich aangetrokken?   
31  d1_Kinderen  F1 

  Heeft u kinderen? Stief-, pleeg- en adoptiekinderen tellen ook mee.   
32  d1_KindThuis  F3 

  Hoeveel van deze kinderen wonen thuis?   
33  d1_StemLaatst  F1 

  

Heeft u gestemd bij de laatste verkiezingen voor de Tweede 
Kamer?   

34  d1_VolgNieuws  F1 

  Hoe vaak volgt u over het algemeen het nieuws?   
35  d1_Nws_intro  A1 

  Als u het nieuws volgt, in hoeverre bent u dan geïnteresseerd in:   
36  d1_Nws_Binnen  F1 

  Mate van interesse in: Binnenlands nieuws   
37  d1_Nws_Buiten  F1 

  Mate van interesse in: Nieuws over politiek   
38  d1_Nws_Politiek  F1 

  Mate van interesse in: Buitenlands nieuws   
39  d1_Tevr_intro  A1 

  

De volgende vragen gaan over tevredenheid. Kunt u op een schaal 
van 1 t/m 10 aangeven hoe tevreden of ontevreden u bent over de 
volgende zaken in uw leven? Een 1 betekent  zeer ontevreden  en 
een 10  zeer tevreden   

40  d1_Tevr_Lev  F2 

  Mate van tevredenheid met: Het leven dat u nu leidt   
41  d1_Tevr_MaatsPos  F2 

  Mate van tevredenheid met: Uw maatschappelijke positie   
42  d1_Tevr_FinanSit  F2 
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Nr   Variabele en omschrijving   Form. 

  

Mate van tevredenheid met: De financiÃ«le situatie van uw 
huishouden   

43  d1_Tevr_Opleid  F2 

  

Mate van tevredenheid met: De opleiding die u tot nu toe heeft 
gehad   

44  d1_Tevr_Werk  F2 

  Mate van tevredenheid met: Uw werk   
45  d1_Tevr_VrijTijd  F2 

  Mate van tevredenheid met: De hoeveelheid vrije tijd die u heeft   
46  d1_Tevr_Vriend  F2 

  Mate van tevredenheid met: Uw vrienden en kennissenkring   
47  d1_Tevr_Gezo  F2 

  Mate van tevredenheid met: Uw gezondheid   
48  d1_Tevr_ThuisTyd  F2 

  

Mate van tevredenheid met: Tijd die u met uw partner en/of 
kinderen doorbrengt   

49  d1_BelangLev  F2 

  

Welk van de volgende zaken is voor u het allerbelangrijkste in uw 
leven?   

50  d1_ErvCoh_intro  A1 

  

De volgende uitspraken gaan over de manier waarop mensen in 
Nederland met elkaar omgaan. In hoeverre bent u het eens of 
oneens met deze uitspraken?   

51  d1_ErvCoh_Vriend  F1 

  Mensen in Nederland zijn vriendelijk tegen elkaar.   
52  d1_ErvCoh_Luister  F1 

  Mensen in Nederland luisteren niet naar elkaar.   
53  d1_ErvCoh_Mening  F1 

  In Nederland is er ruimte voor meningsverschillen.   
54  d1_ErvCoh_ElkHeen  F1 

  In Nederland leven mensen langs elkaar heen.   
55  d1_ErvCoh_Praatje  F1 

  In Nederland staan de meeste mensen open voor een praatje.   
56  d1_ErvCoh_Zichzelf  F1 

  Mensen in Nederland zijn vooral met zichzelf bezig.   
57  d1_Bijhoor_intro  A1 

  

De volgende vragen gaan over uw gevoel bij de samenleving te 
horen. In hoeverre bent u het eens of oneens met de volgende 
uitspraken?   

58  d1_Bijhoor_ErBij  F1 

  Ik hoor er helemaal bij in Nederland.   
59  d1_Bijhoor_Betrok  F1 

  Ik voel mij betrokken bij de Nederlandse samenleving.   
60  d1_Bijhoor_LieverNiet  F1 

  Ik heb liever niets te maken met de Nederlandse samenleving.   
61  d1_Bijhoor_Meetel  F1 

  Ik tel voor de samenleving evenveel mee als andere Nederlanders.   
62  d1_Bijhoor_Onderdeel  F1 

  Ik voel me geen onderdeel van de Nederlandse samenleving.   
63  d1_Bijhoor_GeenMoeite  F1 
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Nr   Variabele en omschrijving   Form. 

  Ik hoef geen moeite te doen om bij de samenleving te horen.   
64  d1_Bijhoor_Wachten  F1 

  De samenleving zit niet op mij te wachten.   
65  d1_CohBuurt_intro  A1 

  

In hoeverre bent u het eens of oneens met de volgende uitspraken 
over de buurt waarin u woont?   

66  d1_CohBuurt_Kennen  F1 

  De mensen in de buurt kennen elkaar nauwelijks.   
67  d1_CohBuurt_Omgaan  F1 

  De mensen in de buurt gaan op een prettige manier met elkaar om.   
68  d1_CohBuurt_Helpen  F1 

  Ik woon in een gezellige buurt waar mensen elkaar helpen.   
69  d1_CohBuurt_Thuis  F1 

  Ik voel me thuis bij de mensen die in de buurt wonen.   
70  d1_CohBuurt_Aanspreek  F1 

  

In deze buurt durven de mensen elkaar aan te spreken op 
onwenselijk gedrag.   

71  d1_AndersDenk_intro  A1 

  

De volgende uitspraken gaan over mensen die heel anders denken 
over onderwerpen die voor u belangrijk zijn. In hoeverre bent u het 
eens of oneens met deze uitspraken?   

72  d1_AndersDenk_Belang  F1 

  

Ik vind het belangrijk om contact te hebben met mensen die heel 
anders denken dan ik.   

73  d1_AndersDenk_Leer  F1 

  Ik leer van mensen die heel anders denken dan ik.   
74  d1_AndersDenk_Praat  F1 

  

Ik vind het leuk om te praten met mensen die heel anders denken 
dan ik.   

75  d1_AndersDenk_Ongemak  F1 

  Ik voel me ongemakkelijk bij mensen die heel anders denken dan ik.   
76  d1_AndersDenk_Hekel  F1 

  Ik heb een hekel aan mensen die heel anders denken dan ik.   
77  d1_AndersDenk_Band  F1 

  Ik voel geen band met mensen die heel anders denken dan ik.   
78  d1_AndersDenk_Erger  F1 

  Ik erger me aan mensen die heel anders denken dan ik.   
79  d1_ErvDiscr_intro  A1 

  

De volgende vragen gaan over uw ervaringen met discriminatie. 
Hoe vaak heeft u zich weleens gediscrimineerd gevoeld:   

80  d1_ErvDiscr_Dagelyks  F1 

  

Hoevaak weleens gediscrimineerd gevoeld: Door mensen in het 
dagelijks leven   

81  d1_ErvDiscr_Zorg  F1 

  

Hoevaak weleens gediscrimineerd gevoeld: Door 
huisarts,ziekenhuis,zorginstelling   

82  d1_ErvDiscr_Overheid  F1 

  

Hoevaak weleens gediscrimineerd gevoeld: Door de gemeente of 
overheid   



 

 

Microdata Services 
 

 documentatie NIB2022       12 

Nr   Variabele en omschrijving   Form. 

83  d1_ErvDiscr_Politie  F1 

  Hoevaak weleens gediscrimineerd gevoeld: Door de politie   
84  d1_ErvDiscr_Wonen  F1 

  

Hoevaak weleens gediscrimineerd gevoeld: Door makelaars, 
woningbouwcorporaties   

85  d1_ErvDiscr_Werk  F1 

  Hoevaak weleens gediscrimineerd gevoeld: Door werkgevers   
86  d1_ErvDiscr_School  F1 

  

Hoevaak weleens gediscrimineerd gevoeld: Door leraren of 
onderwijsinstellingen   

87  d1_VrKr_intro  A1 

  

De volgende vragen gaan over hoe u in het leven staat. In hoeverre 
bent u het eens of oneens met de volgende uitspraken?   

88  d1_VrKr_Terug  F1 

  Ik heb de neiging snel terug te veren na moeilijke tijden.   
89  d1_VrKr_StrDoor  F1 

  Ik vind het moeilijk om stressvolle gebeurtenissen te doorstaan.   
90  d1_VrKr_TijdNod  F1 

  

Ik heb niet veel tijd nodig om van een stressvolle gebeurtenis te 
herstellen.   

91  d1_VrKr_Verder  F1 

  

Het is moeilijk voor mij om verder te gaan als er iets vervelends 
gebeurt.   

92  d1_VrKr_Moeite  F1 

  

Ik heb meestal weinig moeite om door moeilijke tijden heen te 
komen.   

93  d1_VrKr_Tegenslag  F1 

  

Ik kan veel tijd nemen om over tegenslagen in mijn leven heen te 
komen   

94  d1_Mast_intro  A1 

  

En in hoeverre bent u het eens of oneens met de volgende 
uitspraken?   

95  d1_Mast_Contr  F1 

  Ik heb weinig controle over de dingen die me overkomen.   
96  d1_Mast_Prob  F1 

  

Sommige van mijn problemen kan ik met geen mogelijkheid 
oplossen.   

97  d1_Mast_Verander  F1 

  

Er is te weinig dat ik kan doen om belangrijke dingen in m'n leven te 
veranderen   

98  d1_Mast_Hulploos  F1 

  

Ik voel me vaak hulpeloos bij het omgaan met de problemen van het 
leven.   

99  d1_Mast_Speelbal  F1 

  Soms voel ik dat ik een speelbal van het leven ben.   
100  d1_Tipi_Mobiel  A1 

  

In hoeverre zijn de volgende twee omschrijvingen van toepassing 
op u?   

101  d1_TIPI_Extr  F1 

  Eigenschappen van toepassing op uzelf: Extravert, enthousiast   
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Nr   Variabele en omschrijving   Form. 

102  d1_TIPI_Krit  F1 

  Eigenschappen van toepassing op uzelf: Kritisch, strijdzuchtig   
103  d1_TIPI_Betr  F1 

  

Eigenschappen van toepassing op uzelf: Betrouwbaar, 
gedisciplineerd   

104  d1_TIPI_Angst  F1 

  Eigenschappen van toepassing op uzelf: Angstig, snel overstuur   
105  d1_TIPI_Open  F1 

  

Eigenschappen van toepassing op uzelf: Open voor nieuwe 
ervaringen, complex   

106  d1_TIPI_Stil  F1 

  Eigenschappen van toepassing op uzelf: Gereserveerd, stil   
107  d1_TIPI_Warm  F1 

  Eigenschappen van toepassing op uzelf: Sympathiek, warm   
108  d1_TIPI_Slor  F1 

  Eigenschappen van toepassing op uzelf: Slordig, achteloos   
109  d1_TIPI_Kalm  F1 

  Eigenschappen van toepassing op uzelf: Kalm, emotioneel stabiel   
110  d1_TIPI_Behoud  F1 

  Eigenschappen van toepassing op uzelf:  Behoudend, niet creatief   
111  d1_Gev_intro  A1 

  

De volgende vragen gaan over hoe u zich in de afgelopen 4 weken 
heeft gevoeld.   

112  d1_Gev_Zenuw  F1 

  In afgelopen 4 weken: Voelde u zich erg zenuwachtig?   
113  d1_Gev_Put  F1 

  

In afgelopen 4 weken: Zat u zo erg in de put dat niets u kon 
opvrolijken?   

114  d1_Gev_Kalm  F1 

  In afgelopen 4 weken: Voelde u zich kalm en rustig?   
115  d1_Gev_Somber  F1 

  In afgelopen 4 weken: Voelde u zich neerslachtig en somber?   
116  d1_Gev_Geluk  F1 

  In afgelopen 4 weken: Voelde u zich gelukkig?   
117  d1_Gev_Stress  F1 

  In afgelopen 4 weken: Voelde u zich gestrest?   
118  d1_Coping1_intro  A1 

  

Hieronder staan verschillende vaardigheden. Kunt u op een schaal 
van 1 t/m 5 aangeven in welke mate u deze vaardigheden heeft? 
Een 1 betekent “niet vaardig” en een 5 “zeer vaardig”.   

119  d1_Coping1_ToekOntw  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Toekomstige ontwikkelingen 
inschatten   

120  d1_Coping1_Vooruit  F1 

  Mate van beschikken over vaardigheid: Vooruitkijken   
121  d1_Coping1_Herken  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Eerste tekenen mogelijke 
fouten herkennen   

122  d1_Coping1_OpenCom  F1 
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Mate van beschikken over vaardigheid: Open staan voor 
commentaar van anderen   

123  d1_Coping1_Kans  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Mijn eigen mogelijkheden 
en kansen zien   

124  d1_Coping1_Belem  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Mijn eigen belemmeringen 
zien   

125  d1_Coping1_Omgev  F1 

  Mate van beschikken over vaardigheid: Mijn omgeving inschatten   
126  d1_Coping1_Formul  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Duidelijk formuleren wat ik 
wil bereiken   

127  d1_Coping1_WensPlan  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Mijn wensen in plannen 
vertalen   

128  d1_Coping1_RealPlan  F1 

  Mate van beschikken over vaardigheid: Realistische plannen maken   
129  d1_Coping2_intro  A1 

  

En hoe vaardig bent u in: Een 1 betekent “niet vaardig” en een 5 
“zeer vaardig”.   

130  d1_Coping2_Raad  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Andere mensen om raad 
vragen   

131  d1_Coping2_Oplos  F1 

  Mate van beschikken over vaardigheid: Oplossingen vinden   
132  d1_Coping2_Alternat  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Alternatief bedenken als iets 
niet werkt   

133  d1_Coping2_DoenPlan  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Echt doen wat ik van plan 
was   

134  d1_Coping2_Volhoud  F1 

  Mate van beschikken over vaardigheid: Volhouden   
135  d1_Coping2_Steun  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Steun zoeken als het 
moeilijk wordt   

136  d1_Coping2_Bereik  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Nagaan of ik bereikt heb 
wat ik wilde   

137  d1_Coping2_Positief  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Positieve kanten van een 
tegenslag zien   

138  d1_Coping2_Leren  F1 

  Mate van beschikken over vaardigheid: Leren van tegenslag   
139  d1_Coping2_StilStaan  F1 

  

Mate van beschikken over vaardigheid: Erbij stilstaan als iets goed 
gaat   

140  d1_Coping2_Beloon  F1 

  Mate van beschikken over vaardigheid: Mijzelf belonen als iets lukt   
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141  d1_VertrMens  F1 

  Over het algemeen zijn de meeste mensen wel te vertrouwen.   
142  d1_VoorzMens  F1 

  Je kunt niet voorzichtig genoeg zijn in de omgang met mensen.   
143  d1_Vertr_intro  A1 

  

Hieronder staat een aantal instellingen of organisaties in Nederland. 
Kunt u op een schaal van 1 t/m 10 aangeven hoeveel vertrouwen u 
hierin heeft? Een 1 betekent  helemaal geen vertrouwen  en een 10  
alle vertrouwen .   

144  d1_Vertr_Ondern  F2 

  Mate van vertrouwen in: De grote ondernemingen / bedrijven   
145  d1_Vertr_VakBond  F2 

  Mate van vertrouwen in: De vakbonden   
146  d1_Vertr_Krant  F2 

  

Mate van vertrouwen in: De kranten, zowel op papier als via 
websites / apps   

147  d1_Vertr_TV  F2 

  Mate van vertrouwen in: Het nieuws op TV   
148  d1_Vertr_Recht  F2 

  Mate van vertrouwen in: De rechtspraak   
149  d1_Vertr_TwKamer  F2 

  Mate van vertrouwen in: De Tweede Kamer   
150  d1_Vertr_Regering  F2 

  Mate van vertrouwen in: De regering   
151  d1_Vertr_Politie  F2 

  Mate van vertrouwen in: De politie   
152  d1_Vertr_GemPol  F2 

  Mate van vertrouwen in: De politiek in mijn gemeente   
153  d1_Vertr_EuroPol  F2 

  Mate van vertrouwen in: De Europese politiek   
154  d1_VertrPers_intro  A1 

  

Kunt u op een schaal van 1 t/m 10 aangeven in hoeverre u de 
volgende mensen vertrouwt? Een 1 betekent  helemaal geen 
vertrouwen  en een 10  alle vertrouwen   

155  d1_VertrPers_Fam  F2 

  Mate van vertrouwen in: Uw familie   
156  d1_VertrPers_Vriend  F2 

  Mate van vertrouwen in: Vrienden   
157  d1_VertrPers_Kennis  F2 

  Mate van vertrouwen in: Kennissen   
158  d1_VertrPers_Buurt  F2 

  Mate van vertrouwen in: De mensen in uw buurt   
159  d1_VertrPers_Collega  F2 

  Mate van vertrouwen in: Collegaâ€™s of studiegenoten   
160  d1_VertrPers_Ontmoet  F2 

  Mate van vertrouwen in: Mensen die u voor het eerst ontmoet   
161  d1_VertrPers_Internet  F2 

  Mate van vertrouwen in: Mensen die u alleen via internet kent   
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162  d1_VertrPers_Nederland  F2 

  Mate van vertrouwen in: Mensen in Nederland   
163  d1_VertrPers_Europa  F2 

  Mate van vertrouwen in: Mensen in Europa   
164  d1_Tevr_intro2  A1 

  

De volgende vragen gaan over uw tevredenheid over de 
samenleving en de politiek. Kunt u op een schaal van 1 t/m 10 
aangeven hoe tevreden of ontevreden u hierover bent? Een 1 
betekent  zeer ontevreden  en een 10  zeer tevreden   

165  d1_TevrSam_Sam  F2 

  

Hoe tevreden of ontevreden bent u over: De Nederlandse 
samenleving   

166  d1_TevrSam_Econ  F2 

  Hoe tevreden of ontevreden bent u over: De Nederlandse economie   
167  d1_TevrSam_Gem  F2 

  

Hoe tevreden of ontevreden bent u over: Het bestuur van uw 
gemeente   

168  d1_TevrSam_DHPol  F2 

  Hoe tevreden of ontevreden bent u over: De politiek in Den Haag   
169  d1_TevrSam_EUPol  F2 

  Hoe tevreden of ontevreden bent u over: De Europese politiek   
170  d1_Democr  F1 

  

Hoe tevreden of ontevreden bent u over hoe de democratie in 
Nederland werkt?   

171  d1_RandomPG  F1 

  

*Genereer random een waarde van 1 of 2 om volgorde van vragen 
te bepalen.   

172  d1_PGSetProb_1_intro  A1 

  Wat vindt u op dit moment de grootste problemen in ons land?   
173  d1_PGSetProb_1  A80 

  Probleem 1:   
174  d1_PGSetProb_1_code  A5 

  Typering Probleem 1 - Code   
175  d1_PGSetProb_1_titelgroep  A255 

  Typering Probleem 1 - Groepsbenaming   
176  d1_PGSetProb_1_trefwoord  A255 

  Typering Probleem 1 - Trefwoord   
177  d1_PGSetProb_1_score  A255 

  Typering Probleem 1 - Score   
178  d1_PGSetProb_1_soort_typering  A1 

  Typering Probleem 1 - Soort typering   
179  d1_PGSetProb_2  A80 

  Probleem 2:   
180  d1_PGSetProb_2_code  A5 

  Typering Probleem 2 - Code   
181  d1_PGSetProb_2_titelgroep  A255 

  Typering Probleem 2 - Groepsbenaming   
182  d1_PGSetProb_2_trefwoord  A255 

  Typering Probleem 2 - Trefwoord   
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183  d1_PGSetProb_2_score  A255 

  Typering Probleem 2 - Score   
184  d1_PGSetProb_2_soort_typering  A1 

  Typering Probleem 2 - Soort typering   
185  d1_PGSetProb_3  A80 

  Probleem 3:   
186  d1_PGSetProb_3_code  A5 

  Typering Probleem 3 - Code   
187  d1_PGSetProb_3_titelgroep  A255 

  Typering Probleem 3 - Groepsbenaming   
188  d1_PGSetProb_3_trefwoord  A255 

  Typering Probleem 3 - Trefwoord   
189  d1_PGSetProb_3_score  A255 

  Typering Probleem 3 - Score   
190  d1_PGSetProb_3_soort_typering  A1 

  Typering Probleem 3 - Soort typering   
191  d1_PGSetProb_4  A80 

  Probleem 4:   
192  d1_PGSetProb_4_code  A5 

  Typering Probleem 4 - Code   
193  d1_PGSetProb_4_titelgroep  A255 

  Typering Probleem 4 - Groepsbenaming   
194  d1_PGSetProb_4_trefwoord  A255 

  Typering Probleem 4 - Trefwoord   
195  d1_PGSetProb_4_score  A255 

  Typering Probleem 4 - Score   
196  d1_PGSetProb_4_soort_typering  A1 

  Typering Probleem 4 - Soort typering   
197  d1_PGSetProb_5  A80 

  Probleem 5:   
198  d1_PGSetProb_5_code  A5 

  Typering Probleem 5 - Code   
199  d1_PGSetProb_5_titelgroep  A255 

  Typering Probleem 5 - Groepsbenaming   
200  d1_PGSetProb_5_trefwoord  A255 

  Typering Probleem 5 - Trefwoord   
201  d1_PGSetProb_5_score  A255 

  Typering Probleem 5 - Score   
202  d1_PGSetProb_5_soort_typering  A1 

  Typering Probleem 5 - Soort typering   
203  d1_PGSetProb_Geen  F1 

  Grootste probleem in NL: Geen probleem genoteerd   
204  d1_PGSetPos_intro  A1 

  Wat gaat er volgens u op dit moment goed in ons land?   
205  d1_PGSetPos_1  A80 

  Positief punt 1:   
206  d1_PGSetPos_1_code  A5 

  Typering Positief punt 1 - Code   
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207  d1_PGSetPos_1_titelgroep  A255 

  Typering Positief punt 1 - Groepsbenaming   
208  d1_PGSetPos_1_trefwoord  A255 

  Typering Positief punt 1 - Trefwoord   
209  d1_PGSetPos_1_score  A255 

  Typering Positief punt 1 - Score   
210  d1_PGSetPos_1_soort_typering  A1 

  Typering Positief punt 1 - Soort typering   
211  d1_PGSetPos_2  A80 

  Positief punt 2:   
212  d1_PGSetPos_2_code  A5 

  Typering Positief punt 2 - Code   
213  d1_PGSetPos_2_titelgroep  A255 

  Typering Positief punt 2 - Groepsbenaming   
214  d1_PGSetPos_2_trefwoord  A255 

  Typering Positief punt 2 - Trefwoord   
215  d1_PGSetPos_2_score  A255 

  Typering Positief punt 2 - Score   
216  d1_PGSetPos_2_soort_typering  A1 

  Typering Positief punt 2 - Soort typering   
217  d1_PGSetPos_3  A80 

  Positief punt 3:   
218  d1_PGSetPos_3_code  A5 

  Typering Positief punt 3 - Code   
219  d1_PGSetPos_3_titelgroep  A255 

  Typering Positief punt 3 - Groepsbenaming   
220  d1_PGSetPos_3_trefwoord  A255 

  Typering Positief punt 3 - Trefwoord   
221  d1_PGSetPos_3_score  A255 

  Typering Positief punt 3 - Score   
222  d1_PGSetPos_3_soort_typering  A1 

  Typering Positief punt 3 - Soort typering   
223  d1_PGSetPos_4  A80 

  Positief punt 4:   
224  d1_PGSetPos_4_code  A5 

  Typering Positief punt 4 - Code   
225  d1_PGSetPos_4_titelgroep  A255 

  Typering Positief punt 4 - Groepsbenaming   
226  d1_PGSetPos_4_trefwoord  A255 

  Typering Positief punt 4 - Trefwoord   
227  d1_PGSetPos_4_score  A255 

  Typering Positief punt 4 - Score   
228  d1_PGSetPos_4_soort_typering  A1 

  Typering Positief punt 4 - Soort typering   
229  d1_PGSetPos_5  A80 

  Positief punt 5:   
230  d1_PGSetPos_5_code  A5 

  Typering Positief punt 5 - Code   
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231  d1_PGSetPos_5_titelgroep  A255 

  Typering Positief punt 5 - Groepsbenaming   
232  d1_PGSetPos_5_trefwoord  A255 

  Typering Positief punt 5 - Trefwoord   
233  d1_PGSetPos_5_score  A255 

  Typering Positief punt 5 - Score   
234  d1_PGSetPos_5_soort_typering  A1 

  Typering Positief punt 5 - Soort typering   
235  d1_PGSetPos_Geen  F1 

  Positieve punten in NL: Geen positief punt genoteerd   
236  d1_PolCyn_intro  A1 

  

Er volgt nu een aantal uitspraken over de politiek. In hoeverre bent 
u het eens of oneens met deze uitspraken?   

237  d1_PolCyn_Onvol  F1 

  De overheid doet onvoldoende voor mensen zoals ik.   
238  d1_PolCyn_Politici  F1 

  De meeste politici zijn bekwame mensen die weten wat ze doen.   
239  d1_PolCyn_GnInvl  F1 

  

Mensen zoals ik hebben geen enkele invloed op wat de regering 
doet.   

240  d1_PolCyn_KrLeid  F1 

  

Het zou goed zijn als landbestuur werd overgelaten aan enkele 
krachtige leiders   

241  d1_PolCyn_Minist  F1 

  

Kamerleden en ministers geven niet veel om wat mensen zoals ik 
denken.   

242  d1_PolCyn_Beslis  F1 

  

Het zou goed zijn als men meer kan meebeslissen over belangr. 
politieke kwesties   

243  d1_IntroMaatsVrg  A1 

  

En in hoeverre bent u het eens of oneens met de volgende 
uitspraken?   

244  d1_Migr1  F1 

  

Nederland zou een prettiger land zijn als er minder immigranten 
zouden wonen.   

245  d1_Migr2  F1 

  

De aanwezigheid van verschillende culturen is winst voor onze 
samenleving.   

246  d1_EU1  F1 

  Het is een goede zaak dat Nederland lid is van de Europese Unie.   
247  d1_EU2  F1 

  

Mensen zoals ik ondervinden vooral nadelen van het verdwijnen 
van de grenzen   

248  d1_Inkom1  F1 

  De inkomensverschillen in Nederland zijn te groot.   
249  d1_AutonNL1  F1 

  

De politiek in Den Haag heeft te veel macht overgedragen aan de 
Europese Unie.   

250  d1_Cob1_intro  A1 
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De volgende vragen gaan over uw kijk op de samenleving en de 
toekomst. In hoeverre bent u het eens of oneens met de volgende 
uitspraken?   

251  d1_Cob1_Bevoor  F1 

  

Ik vind dat sommige groepen worden bevoordeeld ten koste van 
mensen zoals ik   

252  d1_Cob1_Optim  F1 

  Ik ben optimistisch over mijn toekomst.   
253  d1_Cob1_Pessim  F1 

  

Ik vind het nu moeilijk om hoopvol te zijn over toekomst van de 
wereld   

254  d1_Cob1_Leven  F1 

  

Voor de meeste mensen in Nederland wordt het leven eerder 
slechter dan beter.   

255  d1_Cob1_Gener  F1 

  Ik denk dat toekomstige generaties het slechter krijgen dan wij.   
256  d1_NormWaard  F1 

  

Gaan de normen en waarden in Nederland er volgens u op vooruit 
of achteruit?   

257  d1_Cob2_intro  A1 

  

De volgende vragen gaan over uw kijk op de samenleving. In 
hoeverre bent u het eens of oneens met de volgende uitspraken?   

258  d1_Cob2_VrijMen  F1 

  

De vrijheid van meningsuiting moet krachtiger worden beschermd in 
Nederland.   

259  d1_Cob2_Relig  F1 

  

Vrijheid meningsuiting is niet: mensen kwetsen in hun 
geloofsovertuiging   

260  d1_Cob2_NLuitEU  F1 

  Het zou beter zijn als Nederland uit de Europese Unie zou gaan.   
261  d1_Cob2_Vlucht  F1 

  Nederland moet meer vluchtelingen opnemen dan het nu doet.   
262  d1_Cob2_EigLnd  F1 

  

De regering moet zich minder richten op buitenland en meer op 
problemen in NL   

263  d1_ZorgIntPol  F1 

  

In welke mate maakt u zich zorgen over de internationale politieke 
situatie?   

264  d1_LidStaatEU  F1 

  

Als het gaat over aantal lidstaten EU, welk standpunt ligt dichtst bij 
uw mening   

265  d1_SamEU  F1 

  

Bij samenwerking huidige lidstaten EU, welk standpunt ligt dichtst bij 
uw mening   

266  d1_Cob3_intro  A1 

  

Hieronder staan steeds twee groepen die van elkaar verschillen en 
zelfs weleens in conflict met elkaar zijn. Kunt u telkens aangeven 
hoe groot volgens u in ons land het conflict is tussen deze twee 
groepen?   

267  d1_Cob3_ArmRijk  F1 
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Mate conflict tussen groepen: Tussen arme mensen en rijke 
mensen   

268  d1_Cob3_Migrant  F1 

  

Mate conflict tussen groepen: Tussen mensen met en zonder 
migratieachtergrond   

269  d1_Cob3_Opleid  F1 

  

Mate conflict tussen groepen: Tussen lageropgeleiden en 
hogeropgeleiden   

270  d1_Cob3_ArbRel  F1 

  Mate conflict tussen groepen: Tussen werkgevers en werknemers   
271  d1_Cob3_Gesl  F1 

  Mate conflict tussen groepen: Tussen vrouwen en mannen   
272  d1_Cob3_BetWerk  F1 

  

Mate conflict tussen groepen: Tussen werklozen en mensen met 
betaald werk   

273  d1_Cob3_Lft  F1 

  Mate conflict tussen groepen: Tussen jongeren en ouderen   
274  d1_Cob3_Polit  F1 

  

Mate conflict tussen groepen: Tussen mensen met andere politieke 
opvattingen   

275  d1_KlimVer100  F1 

  

Denkt u dat het klimaat de afgelopen 100 jaar wel of niet veranderd 
is?   

276  d1_MensNat  F1 

  

Komt klimaatverandering door de mens of is het een natuurlijke 
verandering?   

277  d1_IntroKlim  A1 

  

Kunt u aangeven in hoeverre u het eens of oneens bent met de 
volgende uitspraken?   

278  d1_KlimActie  F1 

  

Men moet z.s.m. in actie komen tegen klimaatverandering, anders is 
het te laat   

279  d1_KlimBoos  F1 

  

Ik maak me boos over alle aandacht voor klimaat; er zijn 
belangrijkere problemen   

280  d1_KlBel_intro  A1 

  

Er volgen nu enkele maatregelen voor het tegengaan van 
klimaatverandering. Kunt u op een schaal van 1 t/m 10 aangeven 
hoe belangrijk of onbelangrijk u dit vindt? Een 1 betekent “heel 
onbelangrijk” en een 10  heel belangrijk . Hoe belangrijk of 
onbelangrij   

281  d1_KlBel_Leef  F2 

  

Van belang dat er anders geleefd gaat worden om 
klimaatverandering tegen te gaan   

282  d1_KlBel_Energie  F2 

  

Van belang dat we omschakelen van fossiele brandstoffen naar 
groene energie   

283  d1_KlBel_Ned  F2 

  Nederland bijdraagt aan het tegengaan van klimaatverandering?   
284  d1_Toek_intro  A1 
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Tot slot nog een aantal vragen over uw toekomstverwachtingen en 
stemgedrag.   

285  d1_ToekFinanSit  F1 

  

Verwachting over ontwikkeling eigen financiÃ«le situatie in de 
komende 12 maanden   

286  d1_ToekNedEcon  F1 

  

Verwachting over ontwikkeling Nederlandse economie in de 
komende 12 maanden   

287  d1_StemToek  F1 

  

Als er nu verkiezingen zouden zijn voor de Tweede Kamer, zou u 
dan gaan stemmen?   

288  d1_StemPartij  F2 

  Op welke partij zou u dan waarschijnlijk stemmen?   
289  d1_ToekNL  F1 

  Gaat het over het algemeen de verkeerde of goede kant op in NL?   
290  d1_ToekNL_Toel  A3000 

  

Toelichting op of het de verkeerde of de goede kant opgaat in 
Nederland   

291  d2_Veldwerkperiode  F7 

  Veldwerkperiode   
292  d2_Landsdl  F1 

  Landsdeel [4] [2023]   
293  d2_Prov  F2 

  Provincie [12] [2023]   
294  d2_GemCode  F4 

  Gemeentecode [342] (2023)   
295  d2_StedGem  F1 

  Stedelijkheid [5] [2023]   
296  d2_Datum_ref  A8 

  Enquetedatum   
297  d2_Afl_lft_OP  F3 

  Leeftijd OP (hhbox)   
298  d2_Afl_geslacht_OP  F1 

  Geslacht OP (hhbox)   
299  d2_Afl_burgst_OP  F1 

  Burgerlijke staat OP (hhbox)   
300  d2_SSB_TYPHH  F1 

  type huishouden   
301  d2_SSB_PLHH  F2 

  plaats van persoon in het huishouden   
302  d2_INPSECJ  F2 

  sociaaleconomische categorie op jaarbasis   
303  d2_Afl_Eindresultaat  F2 

  Eindresultaat (afgeleide variabele)   
304  d2_Afl_code_mode  F1 

  Waarneemmode   
305  d2_Afl_inkomensKwintiel  F1 
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Inkomenskwintiel (kwintiel van huishouden waartoe de persoon 
behoort, o.b.v gestandaardiseerd besteedbaar 
huishoudensinkomen)   

306  d2_Afl_migratieachtergrond  F1 

  Migratieachtergrond nieuwe indeling in 3 categorieën   
307  d2_Afl_VermogenHHexclwoning  F1 

  

Vermogen van het huishouden exclusief eigen woning, in 
categorieën   

308  d2_SBI2008_1  A5 

  Door typeerproces CASCOT bepaalde SBI van de 1e   
309  d2_Afl_SBI2008_2digits  A2 

  

Door typeerproces CASCOT bepaalde SBI van de 1e werkkring 
(indikking in 2 digits)   

310  d2_ISCOcode_1  A4 

  ISCOCode van beroep   
311  d2_CTO_OplHb  A5 

  CTO-code van het hoogstbehaalde opleidingsniveau   
312  d2_OplHb_ISCED11  A8 

  ISCED 2011 van hoogstbehaalde opleiding   
313  d2_OplHb_SOI3  A8 

  SOI-code 3-deling van hoogstbehaalde opleiding   
314  d2_OplHb_SOI5  A8 

  SOI-code 5-deling van hoogstbehaalde opleiding   
315  d2_WoonSit  F1 

  

De eerste vragen gaan over uw woonsituatie. Wat is uw huidige 
woonsituatie?   

316  d2_Kinderen  F1 

  Heeft u kinderen? Stief-, pleeg- en adoptiekinderen tellen ook mee.   
317  d2_KindHoev  F3 

  Hoeveel kinderen heeft u?   
318  d2_KindThuis  F3 

  

Hoeveel van deze kinderen wonen bij u thuis? Tel kinderen die een 
deel van de tijd bij u thuis wonen ook mee.   

319  d2_KindJong  F2 

  Wat is de leeftijd van (dit / het jongste thuiswonende) kind?   
320  d2_AFL_KindUitw  F3 

  *Aantal uitwonende kinderen.   
321  d2_KindOpvintro  A1 

  

Wordt voor de opvang van (het kind / de kinderen) in uw 
huishouden in een normale week gebruik gemaakt van:   

322  d2_KindOpvKindDag  F1 

  -> Een kinderdagverblijf of peuterspeelzaal   
323  d2_KindOpvOverblijf  F1 

  -> Overblijven tussen de middag op school   
324  d2_KindOpvBuitSchool  F1 

  -> Buitenschoolse opvang (vóór of ná school)   
325  d2_KindOpvGastoud  F1 

  -> Een gastouder van een gastouderbureau   
326  d2_KindOpvBetOppas  F1 
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  -> Een betaalde oppas of au pair   
327  d2_KindOpvOnbOppas  F1 

  

-> Een onbetaalde oppas, bijvoorbeeld opa s, oma s of andere 
familie of vrienden   

328  d2_KindOpvGeenDeze  F1 

  -> Geen van deze   
329  d2_TijdZorg  F3 

  

De volgende vragen gaan over uw tijdsbesteding. Hoeveel uur per 
week besteedt u gemiddeld aan de zorg voor en opvoeding van uw 
kinderen? (Rond af op hele uren. Als u het niet precies weet, mag u 
schatten.)   

330  d2_TijdHuis  F3 

  

De volgende vragen gaan over uw tijdsbesteding. Hoeveel uur per 
week besteedt u gemiddeld aan huishoudelijke taken? (Rond af op 
hele uren. Als u het niet precies weet, mag u schatten.)   

331  d2_G_Hulp12Mnd  F1 

  

De volgende vragen gaan over het geven van hulp aan bekenden 
met gezondheidsproblemen. Denk aan uw partner, kind, familie, 
vrienden of buren met lichamelijke klachten, psychische klachten, 
ouderdomsklachten of een verstandelijke beperking. Voorbeelden 
van   

332  d2_G_HulpNu  F1 

  Geeft u deze hulp nu nog?   
333  d2_G_HulpUur  F3 

  

Hoeveel uur per week hielp/helpt u gemiddeld? Rond af op hele 
uren. Als u het niet precies weet, mag u schatten.   

334  d2_Maatspos  F1 

  

Welke van de volgende omschrijvingen past het beste bij 
u/hem/haar ?   

335  d2_TochWerk  F1 

  Ik werk toch   
336  d2_WerkSitintro  A1 

  

De volgende vragen gaan over uw/zijn/haar werk. Op welke 
manier(en) bent/is u/hij/zij werkzaam?   

337  d2_WerkSitWerkn  F1 

  -> Ik/Hij/Zij heb/heeft een baan als werknemer   
338  d2_WerkSitEigen  F1 

  

-> Ik/Hij/Zij heb/heeft een eigen bedrijf/praktijk (incl. DGA) of 
werk/werkt als zzp er/freelancer   

339  d2_WerkSitMeewerk  F1 

  

-> Ik/Hij/Zij werk/werkt mee in het bedrijf/praktijk van mijn/zijn/haar 
partner of een familielid   

340  d2_WerkSitAnders  F1 

  -> Anders   
341  d2_TypAnder  F1 

  Welke andere situatie is op u/hem/haar van toepassing?   
342  d2_Ander_ArbRel  F1 

  

Als u zou moeten kiezen, is uw/zijn/haar werksituatie dan het beste 
te vergelijken met werk:   

343  d2_TypZelfintro  A1 
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Welke omschrijving past het beste bij u/hem/haar ? Als het om 
verschillende bedrijfsactiviteiten gaat mag u meerdere antwoorden 
kiezen.   

344  d2_TypZelfZelfOnd  F1 

  -> Ik/Hij/Zij heb/heeft een eigen bedrijf/praktijk   
345  d2_TypZelfZZP  F1 

  -> Ik/Hij/Zij werk/werkt als zzp er   
346  d2_TypZelfFreelan  F1 

  -> Ik/Hij/Zij werk/werkt als freelancer   
347  d2_ZC_TypZelf  F1 

  

U heeft aangegeven dat u/hij/zij een eigen bedrijf/praktijk heeft én/of 
als zzp  er én/of als freelancer werkt . Gaat het hier om twee/drie 
verschillende bedrijfsactiviteiten? Bijv. u/hij/zij werkt als zzp 
koerier/heeft een bed & breakfast en werkt daarna   

348  d2_AantalWrk_Eigen  F1 

  Heeft u/hij/zij één of meerdere bedrijven/praktijken?   
349  d2_AantalWrk_Werkn  F1 

  Heeft u/hij/zij één of meerdere banen?   
350  d2_AantalWrk_Bijbaan  F1 

  Heeft u/hij/zij één of meerdere bijbanen?   
351  d2_AFL_ArbeidSitintro  A1 

  *Afleiding van de Arbeidssituatie van de OP   
352  d2_AFL_ArbeidSitWerkn  F1 

  -> Werknemer   
353  d2_AFL_ArbeidSitZelfOnd  F1 

  -> Bedrijf/praktijk   
354  d2_AFL_ArbeidSitZZP  F1 

  -> Zzp er   
355  d2_AFL_ArbeidSitFreelan  F1 

  -> Freelancer   
356  d2_AFL_ArbeidSitMeewerk  F1 

  -> Meewerkend   
357  d2_AFL_ArbeidSitBijbaan  F1 

  -> Bijbaan   
358  d2_AFL_ArbeidSitStage  F1 

  -> Stagair   
359  d2_AFL_AantWrk  F18 

  *Afleiding aantal werkkringen   
360  d2_Werkkring  F1 

  Waarin werkt u/hij/zij de meeste uren?   
361  d2_AFL_ArbRelWrk  F1 

  *Afleiding arbeidsrelatie grootste werkkring.   
362  d2_AFL_BetWerk  F1 

  *Afleiding of OP betaald werk heeft of niet   
363  d2_Dnst_Intro  A1 

  

De volgende vragen gaan alleen over uw/zijn/haar grootste 
werk/baan.   

364  d2_Personel  F1 

  Heeft u/hij/zij personeel in dienst?   
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365  d2_BBWerkn  F1 

  

Doet u/hij/zij dit werk voor of via een bedrijf of instelling? Denk bijv. 
aan een supermarkt, reclamefolderbedrijf, schoonmaakbedrijf, 
oppascentrale enz.   

366  d2_BBUitz  F1 

  Werkt u/hij/zij via een uitzendbureau?   
367  d2_TMP_UitzDetach  F1 

  

Bent/Is u/hij/zij in deze baan werkzaam via een uitzend- of 
detacheringsbureau?   

368  d2_LoonMeewerk  F1 

  

Krijgt u/hij/zij salaris of staat u/hij/zij op de loonlijst bij het 
bedrijf/praktijk van uw/zijn/haar partner of familielid?   

369  d2_UitzDetach  F1 

  *Afleiding TMP_UitzDetach + BBUitz   
370  d2_Contract  F1 

  

Heeft u/hij/zij een tijdelijk of een vast contract? Een mondelinge 
overeenkomst telt ook mee.   

371  d2_StageContract  F1 

  Heeft u/hij/zij een stagecontract of een stageovereenkomst?   
372  d2_ContractUitz  F1 

  Heeft u/hij/zij een tijdelijk of een vast contract bij het uitzendbureau?   
373  d2_Werkduur  F1 

  

Werkt u/hij/zij al 3 maanden of langer voor uw/zijn/haar huidige 
werkgever?   

374  d2_SrtSector  F2 

  Soort Sector   
375  d2_SrtLand  F1 

   Gaat het dan om:   
376  d2_ActLand  A140 

  

Waarin is dit bedrijf gespecialiseerd? Probeer dit zo precies mogelijk 
te omschrijven door een gewas, diersoort of productiewijze op te 
geven. Bijv. teelt van aardbeien onder glas, houden van 
melkkoeien, kweken van vis- en schaaldieren, uitdunnen en in st   

377  d2_SrtEnergie  F2 

   Gaat het dan om:   
378  d2_ActEnergie  A140 

  

Waarin is dit bedrijf gespecialiseerd? Probeer dit zo precies mogelijk 
te omschrijven. Bijv. proefboren voor de winning van aardgas, 
productie van drinkwater, beheer van het hoofdtransportnet voor 
elektriciteit, zuiveren van afvalwater, vegen van straten   

379  d2_SrtBouw  F1 

   Gaat het dan om:   
380  d2_ActBouw  A140 

  

Wat zijn de belangrijkste activiteiten van dit bedrijf? Probeer dit zo 
precies mogelijk te omschrijven. Bijv. bestraten, installatie van cv-
ketels, dakdekken, projectontwikkeling, ontwerpen van woningen 
voor particulieren, ontwerp verkeerskundige projecte   

381  d2_SrtProd  F1 
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   Gaat het dan om een:   
382  d2_ActProd  A140 

  

 Wat voor (half)producten worden gemaakt? / Welke voertuigen (of 
onderdelen) worden voornamelijk gerepareerd? / Wat wordt 
geïnstalleerd of gerepareerd? Probeer dit zo precies mogelijk te 
omschrijven. Bijv. metalen bouwmaterialen, brood, elektrische 
huisho   

383  d2_SrtTransp  F1 

   Gaat het dan om:   
384  d2_TypTransp  F1 

   Hoe vindt het transport of vervoer plaats? Is dat via:   
385  d2_PersGoed  F1 

   Gaat het om personen- of goederenvervoer?   
386  d2_ActTransp  A140 

  

Wat zijn de belangrijkste activiteiten van dit bedrijf? Probeer dit zo 
precies mogelijk te omschrijven. Bijv. postbezorging, bezorgen van 
afhaalmaaltijden per fiets, autoparkeerterrein, laden en lossen van 
ladingen uit zeeschepen, verhuisdiensten.   

387  d2_SrtHandel  F1 

   Gaat het dan om:   
388  d2_ActHandel  A140 

  

 Om wat voor soort detailhandel gaat het precies en wat (voor 
producten) wordt/worden verkocht? Wat voor soort voertuigen 
worden verhandeld? Om wat voor soort handel gaat het dan? 
Probeer dit zo precies mogelijk te omschrijven.Bijv. 
dameskledingwinkel, we   

389  d2_SrtHoreca  F2 

   Gaat het dan om een:   
390  d2_ActHoreca  A140 

  

Om wat voor soort bedrijf gaat het dan precies? Om wat voor 
sport(voorziening) gaat het of wat zijn de belangrijkste activiteiten? 
Probeer dit zo precies mogelijk te omschrijven.Bijv. hotel met 
restaurant, eetcafé, fastfoodzaak, ijssalon, bedrijfskantine,   

391  d2_SrtZorg  F2 

   Gaat het dan om een:   
392  d2_ActZorg  A140 

  

Om wat voor soort gezondheids- of (zorg)instelling gaat het precies 
(en wie zijn de cliënten)? Bijv. huisarts, academisch ziekenhuis, 
psychiatrische kliniek, verloskundige praktijk, sport fysiotherapie, 
dagopvang voor mensen met een verstandelijke beperki   

393  d2_Zorg_Overn  F1 

   Kunnen cliënten overnachten in de instelling waar u/hij/zij werkt?   
394  d2_SrtOnderw  F1 

   Gaat het dan om:   
395  d2_ActOnderw  A140 

  

Wat zijn de belangrijkste activiteiten van deze onderwijsinstelling? 
Probeer dit zo precies mogelijk te omschrijven. Bijv. muziekles voor 
kinderen, autorijles, onderwijsinspectie hoger onderwijs.   

396  d2_ActOverh  A140 
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Om wat voor soort overheidsinstelling gaat het? Bijv. politie, 
brandweer, gemeente, provincie, ministerie binnenlandse zaken, 
rekenkamer.   

397  d2_SrtIT  F1 

   Gaat het dan om een:   
398  d2_ActIT  A140 

  

Wat zijn de belangrijkste activiteiten van dit bedrijf? Probeer dit zo 
precies mogelijk te omschrijven. Bijv. ontwikkelen van games, 
webhosting, verkoop van telefoonabonnementen, uitgeven van 
kranten.   

399  d2_SrtFinan  F1 

   Gaat het dan om een:   
400  d2_ActFinan  A140 

  

Om wat voor soort bedrijf gaat het precies of wat zijn de 
belangrijkste activiteiten? Probeer dit zo precies mogelijk te 
omschrijven. Bijv. algemene bank, pensioenfonds, 
hypotheekadviseur, woningcorporatie voor sociale huur.   

401  d2_SrtAnders  F2 

   Gaat het dan misschien om dienstverlening op het gebied van:   
402  d2_SrtAnders_A  A140 

   Om wat voor soort bedrijf gaat het dan?   
403  d2_ActAnders  A140 

  

Waarin is dit bedrijf gespecialiseerd? Probeer dit zo precies mogelijk 
te omschrijven. Bijv. juridisch advies geven op het gebied van werk, 
organiseren van reizen naar Azië, vormgeven van reclamefolders, 
verhuren van kleding, beveiligen van musea, particu   

404  d2_Beroep  A140 

  

Wat voor soort bijbaan heeft u/hij/zij? Met welk beroep is 
uw/zijn/haar werk in deze stage het beste te vergelijken? Wat is 
uw/zijn/haar beroef of functie? Probeer dit zo precies mogelijk te 
omschrijven.   

405  d2_Leiding  F1 

  Geeft u/hij/zij leiding aan medewerkers of personeel?   
406  d2_N_LeidW  F1 

  Aan hoeveel personen geeft u/hij/zij leiding?   
407  d2_DeelLeid  F1 

  

Waaruit bestaat het grootste deel van uw/zijn/haar 
werkzaamheden?   

408  d2_PersBeleid  F1 

  

Neemt u/hij/zij besluiten over het personeelsbeleid, bijv. het 
aannemen of ontslaan van medewerkers?   

409  d2_StratBeleid  F1 

  

Neemt u/hij/zij besluiten over het financieel of strategisch beleid, 
bijv. over het budget of het meerjarenplan?   

410  d2_VoornWzh  A140 

  Wat zijn uw/zijn/haar belangrijkste werkzaamheden?   
411  d2_JaarFunc  F4 

  

Sinds welk jaar werkt u in deze functie/bent u begonnen met dit 
bedrijf/bijbaan etc.?   

412  d2_ZC_JaarFunc  F1 
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U was in (dit jaar) jonger dan 12 jaar. Pas uw antwoord aan of kies 
voor  antwoord klopt  om verder te gaan.   

413  d2_MaandFunc  F2 

  En sinds welke maand?   
414  d2_WerkTijd  F1 

  

De volgende vragen gaan over uw werktijden en werkplek. Kunt u 
zelf bepalen hoe laat u begint en stopt met werken?   

415  d2_ThuisWerk  F1 

  

Kunt u zelf bepalen of u uw werk of een deel hiervan thuis doet? Het 
gaat hier om werk tijdens uw normale werkuren, niet om overwerk.   

416  d2_OordeelLoon  F1 

  Wat vindt u van uw (stagevergoeding / inkomen uit betaald werk) ?   
417  d2_PersWerk2  F1 

  

De vorige vragen gingen over uw grootste baan. U heeft eerder 
aangegeven dat u een eigen bedrijf/praktijk heeft. Heeft u hierbij 
personeel in dienst?   

418  d2_GemUren  F6.1 

  

Hoeveel uur werkt u meestal per week? We bedoelen een week 
waarin u geen vakantie heeft of ziek bent. Afronden op hele of op 
halve uren (bijvoorbeeld 40 of 37,5 uur).   

419  d2_ZC_GemUren  F1 

  

Het antwoord dat u gegeven heeft is meer dan gebruikelijk. Pas uw 
antwoord aan of kies voor  antwoord klopt  om verder te gaan.   

420  d2_GlobGemUren  F1 

  Om hoeveel uur per week gaat het dan ongeveer?   
421  d2_WerkThuis  F1 

  Werkt u weleens thuis?   
422  d2_ThuisUren  F3 

  

Hoeveel uur per week werkt u gemiddeld thuis? Denk hierbij aan 
een gewone werkweek in de afgelopen 4 weken.   

423  d2_ThuisOordeel  F1 

  Hoe vindt u het om thuis te werken?   
424  d2_WrkKenm_Stank  F1 

  

Heeft u in uw werk te maken met stank, lawaai, tocht, hoge of lage 
temperaturen?   

425  d2_WrkKenm_LichZwaar  F1 

  Is uw werk lichamelijk zwaar?   
426  d2_WrkKenm_GeestZwaar  F1 

  Is uw werk geestelijk zwaar?   
427  d2_WrkKenm_Agres  F1 

  Heeft u in uw werk te maken met agressie van andere mensen?   
428  d2_WrkKenm_Ploeg  F1 

  Werkt u in ploegendienst of wisselende diensten?   
429  d2_WrkKenm_OnregTyd  F1 

  

Werkt u op onregelmatige werktijden die door uw (opdrachtgever / 
klant / werkgever) worden bepaald?   

430  d2_WrkKenm_Nacht  F1 

  Moet u weleens  s nachts werken?   
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431  d2_Belast_Stank  F1 

  Stank, lawaai, tocht, hoge of lage temperaturen   
432  d2_Belast_LichZwaar  F1 

  Lichamelijk zwaar werk   
433  d2_Belast_GeestZwaar  F1 

  Geestelijk zwaar werk   
434  d2_Belast_Agres  F1 

  Agressie van andere mensen   
435  d2_Belast_Ploeg  F1 

  Werken in ploegendienst of wisselende diensten   
436  d2_Belast_OnregTyd  F1 

  Werken op onregelmatige werktijden   
437  d2_Belast_Nacht  F1 

  s Nachts werken   
438  d2_UitsprWerk1_Inhoud  F1 

  Ik heb inhoudelijk leuk werk.   
439  d2_UitsprWerk1_Sfeer  F1 

  De sfeer op het werk is prettig.   
440  d2_UitsprWerk1_Carriere  F1 

  Ik heb voldoende carrièrekansen op mijn werk.   
441  d2_UitsprWerk1_Tyd  F1 

  Ik kan mijn werktijden goed laten aansluiten bij mijn thuissituatie.   
442  d2_UitsprWerk1_LeidTevr  F1 

  Mijn leidinggevende laat weten of hij/zij tevreden is over mijn werk.   
443  d2_UitsprWerk1_LeidSteun  F1 

  Ik krijg voldoende ondersteuning van mijn leidinggevende.   
444  d2_UitsprWerk2_TydDruk  F1 

  Ik werk onder hoge tijdsdruk.   
445  d2_UitsprWerk2_TydTekort  F1 

  Ik heb vaak het gevoel dat ik tijd tekort kom bij mijn werk.   
446  d2_UitsprWerk2_Inricht  F1 

  Ik kan zelf in grote mate bepalen hoe ik mijn werk inricht.   
447  d2_UitsprWerk2_Tempo  F1 

  Ik kan zelf mijn werktempo bepalen.   
448  d2_UitsprWerk2_Uitput  F1 

  Ik voel me compleet uitgeput door mijn werk.   
449  d2_UitsprWerk2_Moe  F1 

  Ik voel me moe als ik opsta en er weer een werkdag voor me ligt.   
450  d2_UitsprWerk2_Volgorde  F1 

  Ik kan zelf beslissen in welke volgorde ik mijn werkzaamheden doe.   
451  d2_UitsprWerk2_Ontwik  F1 

  Ik kan mij ontwikkelen in mijn werk.   
452  d2_RisVerlies  F1 

  

De volgende vragen gaan over uw verwachting op het gebied van 
werk. Hoe groot denkt u dat de kans is dat u de komende 12 
maanden zonder opdrachten of klanten komt te zitten/uw baan 
verliest? We bedoelen hier niet omdat u met pensioen gaat.   

453  d2_NwWerk  F1 
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Stel dat u uw huidige werk kwijtraakt. Hoe moeilijk of makkelijk zou 
het dan voor u zijn om gelijkwaardig of beter werk te vinden?   

454  d2_RondKomen  F1 

  

De volgende vraag gaat over rondkomen. Hoe moeilijk of makkelijk 
(kunt u / kan uw huishouden) op dit moment rondkomen van (uw 
inkomen / het gezamenlijke huishoudinkomen) ? Met rondkomen 
bedoelen we het betalen van alle noodzakelijke uitgaven.   

455  d2_ActOpl  F1 

  

De volgende vragen gaan over onderwijs. Volgt u/hij/zij op dit 
moment een opleiding of cursus van 6 maanden of langer?   

456  d2_NivAct  F1 

  

Wat voor soort opleiding of cursus is dit? Kies bij meerdere 
opleidingen voor de opleiding waaraan u/hij/zij de meeste tijd 
besteedt.   

457  d2_KlasHavoVwo  F1 

  In welke klas zit u/hij/zij ?   
458  d2_NivGevintro  A1 

  

Welk onderwijs heeft u/hij/zij geheel of gedeeltelijk gevolgd van de 
lagere school/basisschool tot nu? Vink alle gevolgde opleidingen 
aan.   

459  d2_NivGevBasis  F1 

  -> Basis   
460  d2_NivGevLBO  F1 

  

-> Lbo, praktijkonderwijs, vso (lts, leao, vbo, huishoudschool, 
ambachtsschool)   

461  d2_NivGevVMBO  F1 

  -> Vmbo, lwoo   
462  d2_NivGevMavo  F1 

  -> Mavo (ulo, mulo)   
463  d2_NivGevHavoVwo  F1 

  -> Havo, vwo, gymnasium, atheneum (hbs, lyceum)   
464  d2_NivGevMBO  F1 

  -> Mbo (mts, meao, middenstandsdiploma, pdb, mba)   
465  d2_NivGevHBO  F1 

  -> Hbo (hts, heao, kweekschool, associate degree)   
466  d2_NivGevUniv  F1 

  -> Universitaire opleiding (inclusief promotieonderzoek)   
467  d2_NivGevCursus  F1 

  

-> Een andere (bedrijfs)opleiding of cursus (van 6 maanden of 
langer)   

468  d2_NivGevGeenDeze  F1 

  -> Geen van deze   
469  d2_UnivBeh  F1 

  Heeft u/hij/zij voor een universitaire opleiding een diploma behaald?   
470  d2_SrtUnivBeh  F1 

  Voor welke fase heeft u/hij/zij als laatste het diploma behaald?   
471  d2_HboBeh  F1 

  Heeft u/hij/zij voor een hbo-opleiding het diploma behaald?   
472  d2_SrtHBOBeh  F1 

  Voor welke opleiding heeft u/hij/zij als laatste het diploma behaald?   
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473  d2_DuurHBO  F1 

  Duurde deze opleiding 1 jaar of langer?   
474  d2_MboBeh  F1 

  Heeft u/hij/zij voor een mbo-opleiding het diploma behaald?   
475  d2_SrtMboBeh  F1 

  Voor welke opleiding heeft u/hij/zij als laatste het diploma behaald?   
476  d2_HavoVwoBeh  F1 

  Heeft u/hij/zij voor de havo of het vwo het diploma behaald?   
477  d2_Klas4Beh  F1 

  Heeft u/hij/zij in klas 4 of hoger gezeten?   
478  d2_CursusBeh  F1 

  

Heeft u/hij/zij een (bedrijfs)opleiding of cursus afgerond met een 
diploma?   

479  d2_CursusAfrond  F1 

  Heeft u/hij/zij de opleiding of cursus afgerond?   
480  d2_SrtCursusBeh  F1 

  

Was ten minste één van de behaalde opleidingen/cursussen op 
mbo-, mbo-plus- of hbo-niveau? Ging het om meerdere 
opleidingen? Kies dan het hoogste niveau.   

481  d2_MavoBeh  F1 

  Heeft u/hij/zij voor de mavo het diploma behaald?   
482  d2_VmboBeh  F1 

  Heeft u/hij/zij voor een vmbo-opleiding het diploma behaald?   
483  d2_SrtVmboBeh  F1 

  Welke leerweg had deze opleiding?   
484  d2_LboBeh  F1 

  Heeft u/hij/zij het lbo, praktijkonderwijs of vso afgerond?   
485  d2_Basis  F1 

  Heeft u/hij/zij de Basis afgerond?   
486  d2_Opl12Mnd  F1 

  

De volgende vragen gaan alleen over de afgelopen 12 maanden. 
Heeft u in de afgelopen 12 maanden een opleiding of cursus 
gevolgd? Ook workshops, seminars, trainingen of vakbeurzen tellen 
mee.   

487  d2_AantOpl  F2 

  

Hoeveel opleidingen of cursussen heeft u in de afgelopen 12 
maanden gevolgd?   

488  d2_RedVolgOplintro  A1 

  Om welke reden(en) heeft u deze opleiding gevolgd?   
489  d2_RedVolgOplWerk  F1 

  

-> Om mijn werk beter te doen en/of carrièrevooruitzichten te 
verbeteren   

490  d2_RedVolgOplBaanVerlies  F1 

  -> Om de kans op baanverlies te minimaliseren   
491  d2_RedVolgOplBaanVind  F1 

  

-> Om de kans op het vinden of veranderen van een baan/beroep te 
verhogen   

492  d2_RedVolgOplBedrijf  F1 

  -> Om mijn eigen bedrijf op te starten   
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493  d2_RedVolgOplVerplicht  F1 

  -> Ik was verplicht om deel te nemen   
494  d2_RedVolgOplCertificaat  F1 

  -> Om een certificaat te behalen   
495  d2_RedVolgOplNuttig  F1 

  -> Om iets te leren wat nuttig is in mijn dagelijks leven   
496  d2_RedVolgOplInteresse  F1 

  -> Om iets te leren over een onderwerp dat mij interesseert   
497  d2_RedVolgOplPlezier  F1 

  -> Om nieuwe mensen te ontmoeten of voor mijn plezier   
498  d2_RedVolgOplAnders  F1 

  -> Andere reden   
499  d2_WilOplMeer  F1 

  

U heeft aangegeven dat u in de afgelopen 12 maanden (aantal) 
opleiding(en) of cursus(sen) heeft gevolgd. Had u graag nog meer 
opleidingen of cursussen willen volgen?   

500  d2_RedGeenOplintro  A1 

  

Om welke reden(en) heeft u in de afgelopen 12 maanden geen 
opleidingen of cursussen gevolgd? U kunt meerdere antwoorden 
kiezen.   

501  d2_RedGeenOplBehoef  F1 

  -> Geen behoefte   
502  d2_RedGeenOplGeenZin  F1 

  -> Geen zinn   
503  d2_RedGeenOplTeDuur  F1 

  -> De opleidingen of cursussen waren te duur   
504  d2_RedGeenOplWeg  F1 

  -> De opleidingen of cursussen waren te ver weg   
505  d2_RedGeenOplGeenToes  F1 

  -> Mijn werkgever steunde mijn wensen niet   
506  d2_RedGeenOplCombWerk  F1 

  -> Ik kon dit niet combineren met mijn werk   
507  d2_RedGeenOplCombGez  F1 

  -> Ik kon dit niet combineren met gezins- of zorgtaken   
508  d2_RedGeenOplEisen  F1 

  -> Ik voldeed niet aan de toelatingseisen   
509  d2_RedGeenOplGezo  F1 

  -> Vanwege mijn gezondheid of mijn leeftijd   
510  d2_RedGeenOplCorona  F1 

  -> Vanwege het coronavirus   
511  d2_RedGeenOplAnders  F1 

  -> Andere reden   
512  d2_Leer_intro  A1 

  

In hoeverre bent u het eens of oneens met de volgende uitspraken 
over leren?   

513  d2_Leer_Nieuw  F1 

  Ik leer in het dagelijks leven steeds nieuwe dingen.   
514  d2_Leer_Ontwik  F1 

  Ik vind het belangrijk om me te blijven ontwikkelen.   
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515  d2_Leer_Verplicht  F1 

  Alleen als het moet of verplicht is volg ik een cursus of opleiding.   
516  d2_Leer_Plezier  F1 

  Ik heb plezier in leren.   
517  d2_LeerPrak  F1 

  

U kunt in uw werk nieuwe dingen leren door het volgen van 
cursussen, maar ook door gewoon uw werk te doen. Hoeveel heeft 
u in de afgelopen 12 maanden bijgeleerd door gewoon uw werk te 
doen?   

518  d2_KenVaar  F1 

  Hoe passen uw kennis en vaardigheden bij het werk dat u doet?   
519  d2_AndInzet  F1 

  

Als het nodig zou zijn, zou u op uw werk dan andere 
werkzaamheden kunnen doen? Denk aan werk op een andere 
afdeling, of werk overnemen van iemand met een andere functie.   

520  d2_FreqInzet  F1 

  Hoe vaak is dit de afgelopen 12 maanden voorgekomen?   
521  d2_Inwerk  F1 

  

Stel, u krijgt een nieuwe collega die een vergelijkbare opleiding als u 
heeft gevolgd. Hoeveel inwerktijd zou hij/zij dan nodig hebben om 
hetzelfde werk te doen dat u nu doet?   

522  d2_LeerW_intro  A1 

  

In hoeverre bent u het eens of oneens met de volgende twee 
uitspraken over leren op het werk?   

523  d2_LeerW_Aard  F1 

  Het is de aard van mijn werk dat je altijd weer nieuwe dingen leert.   
524  d2_LeerW_Routine  F1 

  In mijn werk doe ik veel taken op routine.   
525  d2_IntroVaardig  A1 

  

Hierna volgt een aantal activiteiten. Kunt u voor elke activiteit 
aangeven hoe goed of slecht u daarin bent? Als u een activiteit 
nooit doet, kies dan voor  niet van toepassing .   

526  d2_Vaardig1_Omgaan  F1 

  Omgaan met mensen.   
527  d2_Vaardig1_Luister  F1 

  Goed luisteren naar anderen.   
528  d2_Vaardig1_Overhaal  F1 

  Overhalen of beïnvloeden van anderen.   
529  d2_Vaardig1_TkstBegr  F1 

  Een korte tekst begrijpen, zoals een verslag of brief.   
530  d2_Vaardig1_Form  F1 

  Formulieren invullen.   
531  d2_Vaardig1_TkstSchr  F1 

  Een korte tekst schrijven, zoals een verslag of brief.   
532  d2_Vaardig2_Optel  F1 

  Optellen en aftrekken van twee getallen.   
533  d2_Vaardig2_Vermenig  F1 

  Vermenigvuldigen en delen van twee getallen.   
534  d2_Vaardig2_Komma  F1 
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  Rekenen met getallen achter de komma.   
535  d2_Vaardig2_Procent  F1 

  Rekenen met percentages of breuken.   
536  d2_Vaardig3_Internet  F1 

  Informatie zoeken op internet.   
537  d2_Vaardig3_Email  F1 

  E-mails versturen.   
538  d2_Vaardig3_TekstProg  F1 

  Een tekstverwerkingsprogramma zoals Word gebruiken.   
539  d2_Vaardig3_RekProg  F1 

  Een rekenprogramma zoals Excel gebruiken.   
540  d2_OplPartner  F2 

  

We zouden ook nog een paar vragen willen stellen over uw partner 
en uw ouders. Wat is de hoogste opleiding waarvoor uw partner een 
diploma heeft behaald?   

541  d2_OplPartner_LMH  F1 

  

Kunt u dan aangeven of het om een laag, middelbaar of hoog 
opleidingsniveau gaat?   

542  d2_PA_ArbRel  F1 

  

Heeft uw partner op dit moment betaald werk? Ook 1 uur per week 
telt al mee. Kies de werksituatie waarin hij/zij de meeste uren werkt.   

543  d2_PA_GemUren  F6.1 

  

Hoeveel uur werkt uw partner meestal in totaal per week? We 
bedoelen een week waarin hij/zij geen vakantie heeft of ziek is. 
Afronden op hele of op halve uren (bijv. 40 of 37,5 uur).   

544  d2_ZC_PA_GemUren  F1 

  

Het antwoord dat u gegeven heeft is meer dan gebruikelijk. Pas uw 
antwoord aan of kies voor  antwoord klopt  om verder te gaan.   

545  d2_PA_GlobGemUren  F1 

  Om hoeveel uur per week gaat het dan ongeveer?   
546  d2_PA_WilWerken  F1 

  Zou uw partner op dit moment betaald werk willen hebben?   
547  d2_PA_ZoekAf4Wk  F1 

  

Heeft uw partner in de afgelopen 4 weken iets gedaan om betaald 
werk te vinden? Ook zoeken naar een kleine baan of het opstarten 
van een eigen bedrijf telt mee.   

548  d2_OplMoeder  F2 

  

De volgende vragen gaan over het opleidingsniveau van uw ouders. 
Hiermee bedoelen we de persoon of personen die u als uw ouders 
ziet. Wat is de hoogste opleiding waarvoor uw moeder / ouder 1 een 
diploma heeft behaald?   

549  d2_OplMoeder_LMH  F1 

  

Kunt u dan aangeven of het om een laag, middelbaar of hoog 
opleidingsniveau gaat?   

550  d2_OplVader  F2 

  

Wat is de hoogste opleiding waarvoor uw vader / ouder 2 een 
diploma heeft behaald?   

551  d2_OplVader_LMH  F1 
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Kunt u dan aangeven of het om een laag, middelbaar of hoog 
opleidingsniveau ging?   

552  d2_Intro  A1 

  

De overheid kan mensen op verschillende manieren helpen en 
ondersteunen. Dit kan financiële hulp zijn zoals een uitkering of een 
toeslag. Maar het kan ook gaan om regelingen of praktische hulp, 
zoals zorg of begeleiding. We willen graag weten wie volgens   

553  d2_Need_intro  A1 

  

Hieronder staan mensen in verschillende situaties. Stel dat u 
namens de overheid mag beslissen wie hulp en ondersteuning 
krijgt. In hoeverre moet de overheid deze mensen dan helpen? Geef 
dit aan op een schaal van 0 t/m 10. Een 0 betekent dat de overheid 
h   

554  d2_Need_Nood  F2 

  Mensen die in grote nood zijn.   
555  d2_Need_Gezin  F2 

  Mensen die voor een gezin moeten zorgen.   
556  d2_Need_Omstandig  F2 

  

Mensen die al langere tijd in slechte of moeilijke omstandigheden 
leven.   

557  d2_Need_Hulpbron  F2 

  

Mensen die hun problemen niet zelf of samen met naasten kunnen 
oplossen.   

558  d2_Effect_intro  A1 

  

En in hoeverre vindt u dat de overheid de volgende mensen hulp en 
ondersteuning moet bieden? Een 0 betekent  nooit  en een 10  altijd 
.   

559  d2_Effect_Oplos  F2 

  

Mensen die door de hulp en ondersteuning hun problemen kunnen 
oplossen.   

560  d2_Effect_Afglijd  F2 

  

Mensen die door de hulp en ondersteuning niet afglijden naar een 
ergere situatie.   

561  d2_Effect_Samenl  F2 

  

Mensen die door de hulp en ondersteuning de samenleving geen 
problemen meer bezorgen.   

562  d2_Effect_Klein  F2 

  Mensen voor wie de hulp en ondersteuning een klein beetje helpt.   
563  d2_Attitude_intro  A1 

  

En in hoeverre vindt u dat de overheid de volgende mensen hulp en 
ondersteuning moet bieden? Een 0 betekent  nooit  en een 10  altijd 
.   

564  d2_Attitude_Eerlijk  F2 

  Mensen die oneerlijk zijn over hun situatie.   
565  d2_Attitude_Inzet  F2 

  Mensen die geen eigen inzet tonen.   
566  d2_Attitude_Dankbaar  F2 

  Mensen die met de hulp en ondersteuning ontevreden zijn.   
567  d2_Reciproc_Werk  F2 

  

Mensen die maar een deel van hun volwassen leven hebben 
gewerkt.   
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568  d2_Reciproc_Terugdoen  F2 

  

Mensen die er niets voor terugdoen, ook niet als vrijwilliger of 
mantelzorger.   

569  d2_Reciproc_Bijdragen  F2 

  Mensen die nog veel kunnen bijdragen aan de samenleving.   
570  d2_Control_intro  A1 

  

En in hoeverre vindt u dat de overheid de volgende mensen hulp en 
ondersteuning moet bieden? Een 0 betekent  nooit  en een 10  altijd 
.   

571  d2_Control_Schuld  F2 

  Mensen die door hun eigen schuld in de problemen kwamen.   
572  d2_Control_Voorkomen  F2 

  Mensen die hun problemen hadden kunnen voorkomen.   
573  d2_Control_Pech  F2 

  Mensen die door pech in de problemen kwamen.   
574  d2_Identity_intro  A1 

  

Stel dat u namens de overheid mag beslissen wie hulp en 
ondersteuning krijgt. In hoeverre zou u de volgende situaties dan 
laten meewegen in uw besluit? Geef dit aan op een schaal van 0 
t/m 10. Een 0 betekent dat u dit  beslist niet  en een 10 dat u dit  b   

575  d2_Identity_Hulp  F2 

  Of ik zelf wel of geen hulp nodig heb of heb gehad.   
576  d2_Identity_Herkenbaar  F2 

  

Of de situatie van de mensen die om hulp vragen wel of niet 
herkenbaar is voor mij.   

577  d2_Identity_Achtergrond  F2 

  

Of de mensen die om hulp vragen wel of niet dezelfde achtergrond 
hebben als ik zelf.   

578  d2_Identity_Land  F2 

  

Of de mensen die om hulp vragen uit een ander land dan Nederland 
komen.   

579  d2_Identity_Nabij  F2 

  Of de mensen die om hulp vragen ver van mij afstaan.   
580  d2_SocCont_Intro  A1 

  

De volgende vragen gaan over contacten met familie, vrienden, 
kennissen en buren. Dit kunnen persoonlijke ontmoetingen zijn, 
maar het kan ook gaan om contact via de telefoon, video, e-mail of 
het versturen van tekstberichtjes.   

581  d2_SocCont_Fam  F1 

  Familieleden (die niet bij u in huis wonen) ?   
582  d2_SocCont_Vriend  F1 

  Vrienden, vriendinnen of echt goede kennissen?   
583  d2_SocCont_Buur  F1 

  Buren of andere buurtbewoners?   
584  d2_SocCont_Col  F1 

  Collega s buiten werktijd?   
585  d2_Ken_Burg  F1 

  Burgemeester of lid van de Tweede Kamer   
586  d2_Ken_Arts  F1 
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  Arts of advocaat   
587  d2_Ken_Directeur  F1 

  Directeur van een bedrijf met meer dan 10 mensen in dienst   
588  d2_Ken_Ambt  F1 

  

Hoge ambtenaar, bijvoorbeeld gemeentesecretaris of directeur op 
een ministerie   

589  d2_Ken_Monteur  F1 

  Monteur of bouwvakker   
590  d2_Ken_Musicus  F1 

  Musicus, artiest of schrijver   
591  d2_Bron_Regel  F1 

  Veel weet van allerlei regelingen van de overheid of geldzaken?   
592  d2_Bron_Med  F1 

  Medisch advies kan geven als u ontevreden bent over uw dokter?   
593  d2_Bron_500  F1 

  Meer dan 5000 euro netto per maand verdient?   
594  d2_Bron_Geld  F1 

  Veel geld aan u kan lenen?   
595  d2_Bron_Baan  F1 

  Iemand aan een baan kan helpen?   
596  d2_Bron_Ref  F1 

  Een goede referentie kan geven bij een sollicitatie?   
597  d2_Bron_Gemeente  F1 

  Op het stadhuis of gemeentehuis werkt?   
598  d2_Bron_Raad  F1 

  In de gemeenteraad zit?   
599  d2_Bron_Klus  F1 

  

Kan helpen bij klussen in huis, zoals reparaties uitvoeren, 
timmerwerk of schilderen?   

600  d2_Bron_Ziek  F1 

  Boodschappen kan doen als u ziek bent?   
601  d2_Bron_Logeer  F1 

  Een logeeradres kan bieden als u tijdelijk uit uw huis moet?   
602  d2_Bron_ConflWrk  F1 

  Advies kan geven bij een conflict op het werk?   
603  d2_Bron_ConflFam  F1 

  Advies kan geven bij een conflict met familieleden?   
604  d2_Netw_Vooruit  F1 

  

Ik probeer veel mensen te leren kennen die mij in het leven vooruit 
kunnen helpen.   

605  d2_Netw_Compl  F1 

  

Ik geef vaak complimenten om mijn sociale contacten goed te 
houden.   

606  d2_Netw_Vriend  F1 

  

Ik probeer een grote vriendenkring te onderhouden waar ik terecht 
kan.   

607  d2_Netw_SocMed  F1 

  

Ik heb een profiel op Instagram, Snapchat of Facebook om een 
groot online sociaal netwerk te hebben.   
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608  d2_Netw_Profiel  F1 

  Ik heb een bijgewerkt profiel op LinkedIn.   
609  d2_Eenz_Leeg  F1 

  Ik ervaar een leegte om me heen.   
610  d2_Eenz_Terugv  F1 

  

Er zijn genoeg mensen waarop ik in geval van narigheid kan 
terugvallen.   

611  d2_Eenz_Vertr  F1 

  Ik ken veel mensen op wie ik volledig kan vertrouwen.   
612  d2_Eenz_Verbond  F1 

  Er zijn voldoende mensen met wie ik mij nauw verbonden voel.   
613  d2_Eenz_MisMens  F1 

  Ik mis mensen om me heen.   
614  d2_Eenz_Steek  F1 

  Ik voel me vaak in de steek gelaten.   
615  d2_Eenz_Probl  F1 

  

Er is altijd wel iemand in mijn omgeving bij wie ik met mijn 
dagelijkse problemen terecht kan.   

616  d2_Eenz_MisVrnd  F1 

  Ik mis een echt goede vriend of vriendin.   
617  d2_Eenz_Gezel  F1 

  Ik mis gezelligheid om me heen.   
618  d2_Eenz_Kring  F1 

  Ik vind mijn kring van kennissen te klein.   
619  d2_Eenz_Terecht  F1 

  

Wanneer ik daar behoefte aan heb kan ik altijd bij mijn vrienden 
terecht.   

620  d2_Eenz_DlGroep  F1 

  Ik maak deel uit van een groep vrienden.   
621  d2_Eenz_Opperv  F1 

  Mijn sociale contacten zijn oppervlakkig.   
622  d2_Gezond  F1 

  

Het volgende onderwerp is gezondheid. Hoe is over het algemeen 
uw gezondheid?   

623  d2_LangZiek  F1 

  

Heeft u een of meerdere gezondheidsproblemen of beperkingen? 
Bijv. een ziekte of aandoening, een lichamelijke of verstandelijke 
beperking, psychische klachten, ouderdomsklachten of 
geheugenproblemen.   

624  d2_LangdMnd  F1 

  

Is tenminste één van deze gezondheidsproblemen of aandoeningen 
langdurig? Met langdurig bedoelen we dat u deze al een half jaar of 
langer heeft of verwacht te hebben.   

625  d2_SrtBepintro  A1 

  

Om wat voor langdurige beperkingen of aandoeningen gaat het? U 
kunt meerdere antwoorden kiezen.   

626  d2_SrtBepLicham  F1 

  -> Een lichamelijke of motorische beperking   
627  d2_SrtBepAuditief  F1 

  -> Een auditieve beperking, zoals doofheid of slechthorendheid   
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628  d2_SrtBepVisueel  F1 

  -> Een visuele beperking, zoals blindheid of slechtziendheid   
629  d2_SrtBepGeheugen  F1 

  -> Geheugenproblemen   
630  d2_SrtBepVerstand  F1 

  -> Een verstandelijke beperking   
631  d2_SrtBepPsych  F1 

  -> Een psychische aandoening   
632  d2_SrtBepChroni  F1 

  

-> Een chronische aandoening, zoals hart- en vaatziekten, diabetes 
of reuma   

633  d2_SrtBepAndrs  F1 

  -> Andere beperking of aandoening   
634  d2_GesWon  F1 

  

In welke mate vindt u uw woning zoals deze nu is geschikt om in te 
wonen, gelet op uw huidige gezondheid of eventuele beperkingen?   

635  d2_K_Hulp12Mnd_HH  F1 

  

Kreeg u in de afgelopen 12 maanden vanwege 
gezondheidsproblemen of beperkingen of ouderdomsklachten 
huishoudelijke hulp? Bijv. bij het schoonmaken van uw huis. We 
bedoelen geen eenmalige hulp.   

636  d2_K_Hulp12Mnd_Verzintro  A1 

  

Kreeg u in de afgelopen 12 maanden hulp bij de persoonlijke 
verzorging of verpleegkundige hulp? Bijv. bij het douchen en 
aankleden, wondverzorging of het klaarzetten of geven van 
medicijnen. We bedoelen geen hulp van de huisarts of tijdens een 
ziekenhuiso   

637  d2_K_Hulp12Mnd_VerzHlpPersVz  F1 

  -> Ja, hulp bij de persoonlijke verzorging   
638  d2_K_Hulp12Mnd_VerzHlpVerpleeg  F1 

  -> Ja, verpleegkundige hulp   
639  d2_K_Hulp12Mnd_VerzGeen  F1 

  -> Nee, geen van beide   
640  d2_K_Hulp12Mnd_Begl  F1 

  

Kreeg u in de afgelopen 12 maanden vanwege 
gezondheidsproblemen of beperkingen of ouderdomsklachten 
ergens begeleiding bij? Bijv. bij de organisatie van het huishouden, 
dagbesteding, sociale contacten of het omgaan met geld. Let op: 
Het gaat hierbij NIET   

641  d2_K_WieHulpintro  A1 

  

U heeft in de afgelopen 12 maanden hulp gehad. Wie gaf of gaven 
deze hulp? U kunt meerdere antwoorden kiezen.   

642  d2_K_WieHulpOrgan  F1 

  

-> Iemand van een organisatie zoals de thuiszorg, wijkverpleging of 
Wmo-hulp   

643  d2_K_WieHulpInhuur  F1 

  -> Een hulp die ik zelf betaal   
644  d2_K_WieHulpFam  F1 

  -> Partner, kinderen of andere familie   
645  d2_K_WieHulpVriend  F1 
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Nr   Variabele en omschrijving   Form. 

  -> Vrienden, buren of kennissen   
646  d2_K_WieHulpAnders  F1 

  -> Iemand anders   
647  d2_ZorgVold  F1 

  Is de hulp die u krijgt voldoende of heeft u meer hulp nodig?   
648  d2_ZorgNodig  F1 

  

U heeft aangegeven dat u in de afgelopen 12 maanden geen hulp 
heeft gehad in het huishouden of bij de verzorging en dat u geen 
verpleegkundige hulp of begeleiding heeft gekregen. Zou u dit soort 
hulp vanwege gezondheidsproblemen of beperkingen deze zorg e   

649  d2_MeerZorgWelkintro  A1 

  Welk soort hulp heeft u nodig?   
650  d2_MeerZorgWelkHuishoud  F1 

  -> Hulp bij het huishouden   
651  d2_MeerZorgWelkPersVerz  F1 

  -> Hulp bij de persoonlijke verzorging   
652  d2_MeerZorgWelkVerpleeg  F1 

  -> Verpleegkundige hulp   
653  d2_MeerZorgWelkBegeleid  F1 

  -> Begeleiding   
654  d2_MeerZorgWieintro  A1 

  Van wie zou u deze hulp willen krijgen?   
655  d2_MeerZorgWieOrgan  F1 

  

-> Iemand van een organisatie zoals de thuiszorg, wijkverpleging of 
Wmo-hulp   

656  d2_MeerZorgWieInhuur  F1 

  -> Een hulp die ik zelf betaal   
657  d2_MeerZorgWieFam  F1 

  -> Partner, kinderen of andere familie   
658  d2_MeerZorgWieVriend  F1 

  -> Vrienden, buren of kennissen   
659  d2_MeerZorgWieAnders  F1 

  -> Iemand anders   
660  d2_Bep_intro  A1 

  

In welke mate hebben deze gezondheidsproblemen of beperkingen 
u in de afgelopen 4 weken belemmerd:   

661  d2_Bep_BetWerk  F1 

  Bij uw werk? / Bij het zoeken naar betaald werk?   
662  d2_Bep_DagBez  F1 

  Bij uw dagelijkse bezigheden thuis?   
663  d2_Bep_Admin  F1 

  Bij het regelen van geldzaken of uw administratie?   
664  d2_Bep_VrijTijd  F1 

  Bij uw vrijetijdsactiviteiten?   
665  d2_Sport  F1 

  

De volgende vragen gaan over sport en vrijetijdsbesteding. 
Beoefent u op dit moment één of meer sporten? Het gaat hier niet 
om denksporten (bijv. schaken, dammen of kaarten) of sporten 
zoals vissen.   
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Nr   Variabele en omschrijving   Form. 

666  d2_Sport12Mnd  F1 

  

Heeft u in de afgelopen 12 maanden één of meer sporten 
beoefend?   

667  d2_AantSport  F3 

  Hoeveel sporten beoefent u?   
668  d2_HoeVaakSport  F1 

  Hoe vaak sport u gemiddeld?   
669  d2_HoeVaakWkSport  F3 

  Hoe vaak per week sport u dan?   
670  d2_VryTyd_KlasMuz  F1 

  Concert van klassieke muziek   
671  d2_VryTyd_Pop  F1 

  Concert van bijv. pop-, rock-, hiphop- of wereldmuziek   
672  d2_VryTyd_Opera  F1 

  Operavoorstelling   
673  d2_VryTyd_Toneel  F1 

  Toneelvoorstelling   
674  d2_VryTyd_Ballet  F1 

  Balletuitvoering   
675  d2_VryTyd_Cabaret  F1 

  Cabaretvoorstelling   
676  d2_VryTyd_Musical  F1 

  Musical   
677  d2_VryTyd_Film  F1 

  Film   
678  d2_VryTyd_Museum  F1 

  Museum   
679  d2_VryTyd_Dans  F1 

  Dance- of housefeest met een optreden van een DJ of VJ   
680  d2_KlimZorg  F1 

  

De volgende vragen gaan over klimaatverandering en 
duurzaamheid. Hoe bezorgd bent u over klimaatverandering?   

681  d2_KlimDuur  F1 

  

Hoe bezorgd bent u dat maatregelen tegen klimaatverandering uw 
leven duurder zullen maken?   

682  d2_MaatVold  F1 

  

Hoe bezorgd bent u dat maatregelen tegen klimaatverandering niet 
voldoende zullen zijn om het klimaatprobleem op te lossen?   

683  d2_ArmRijk  F1 

  

Als Nederland overstapt op duurzame energie, wordt het verschil 
tussen arm en rijk in Nederland volgens u dan:   

684  d2_AantBaan  F1 

  

Als Nederland overstapt op duurzame energie, wordt het aantal 
banen in Nederland volgens u dan:   

685  d2_Verant_intro  A1 

  

In hoeverre vindt u dat grote bedrijven, de overheid en uzelf 
verantwoordelijkheid moeten nemen voor het tegengaan van 
klimaatverandering? Kunt u dit aangeven op een schaal van 1 tot en   
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Nr   Variabele en omschrijving   Form. 
met 10? 1 betekent  helemaal niet  en 10 betekent  in zeer sterke 
mat 

686  d2_Verant_Bedrijf  F2 

  Grote bedrijven   
687  d2_Verant_Overh  F2 

  De overheid   
688  d2_Verant_Zelf  F2 

  Uzelf   
689  d2_Doen_intro  A1 

  

In hoeverre vindt u dat grote bedrijven, de overheid en uzelf genoeg 
doen aan het tegengaan van klimaatverandering? Kunt u dit 
aangeven op een schaal van 1 tot en met 10? 1 betekent  helemaal 
niet  en 10 betekent  in zeer sterke mate .   

690  d2_Doen_Bedrijf  F2 

  Grote bedrijven   
691  d2_Doen_Overh  F2 

  De overheid   
692  d2_Doen_Zelf  F2 

  Uzelf   
693  d2_KlimTegen  F1 

  

Denkt u dat klimaatverandering tegengehouden kan worden door de 
mens?   

694  d2_Kost_intro  A1 

  

Hoe eerlijk of oneerlijk vindt u dat de kosten van het tegengaan van 
klimaatverandering tussen verschillende groepen verdeeld zijn? 1 
betekent  heel oneerlijk  en 10 betekent  heel eerlijk . Hoe vindt u 
dat de kosten zijn verdeeld:   

695  d2_Kost_ArmRijk  F2 

  Tussen arme en rijke Nederlanders?   
696  d2_Kost_BurgBedr  F2 

  Tussen burgers en bedrijven?   
697  d2_Kost_Land  F2 

  Tussen landen?   
698  d2_ZorgBurgers  F2 

  

In hoeverre vindt u dat de zorgen van burgers onvoldoende of 
voldoende meegenomen worden in het klimaatbeleid? Kunt u dit 
weer aangeven op een schaal van 1 tot 10? 1 betekent  helemaal 
onvoldoende  en 10  helemaal voldoende .   

699  d2_GasAf  F1 

  

Er bestaat het plan om de komende jaren steeds meer woningen 
aardgasvrij te maken. In 2050 zouden dan alle woningen en 
gebouwen in Nederland duurzaam moeten worden verwarmd. In 
hoeverre bent u voor of tegen het plan dat alle woningen in 2050 
aardgasvrij m   

700  d2_RelMens  F1 

  In welke mate vindt u zichzelf een religieus mens?   
701  d2_GelovigC  F2 
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  Rekent u zichzelf tot:   
702  d2_Christen  F2 

  Om welke Christelijke kerk of groep gaat het dan?   
703  d2_FreqRelBij  F1 

  

Hoe vaak bent u in de afgelopen 6 maanden naar een religieuze 
bijeenkomst geweest? Denk bijvoorbeeld aan een kerkdienst, een 
bezoek aan de moskee of een gebedsdienst. Ook online diensten 
tellen mee.   

704  Startgewicht  F20.12 

  <none>   
705  Correctiegewicht  F20.12 

  <none>   
706  Eindgewicht  F20.12 

  <none>   
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Toelichting op de variabelen 

In deze paragraaf wordt informatie over de variabelen gegeven.  

RINpersoons en RINpersoon 

Bronbestanden die aan het CBS geleverd worden, bevatten doorgaans als persoons-

identificator het burgerservicenummer. Het burgerservicenummer (BSN) wordt als zeer 

identificerend beschouwd en daarom vervangt het CBS dit nummer door een intern 

persoonsidentificatienummer, het betekenisloze RIN-nummer.  

Een microdatabestand is voorzien van de door het CBS toegevoegde variabelen soort 

identificatiecode (RINPERSOONS) en identificatienummer (RIN), die samen het BSN 

vervangen. Records met een BSN dat is teruggevonden in het Basis Register Personen 

(BRP), zijn voorzien van een geldig RIN-nummer. Deze records hebben de waarde ‘R’ op 

RINPERSOONS gekregen. 

De combinatie van RINPERSOONS ‘R’ en RINPERSOON identificeert een persoon.  

Veldwerkperiode 

Deze variabele bevat het jaar en de maand waarin de vragenlijst bij een respondent is 

afgenomen. Hierbij is uitgegaan van 6 karakters: de eerste 4 voor het jaar, de laatste 2 voor 

de maand. De waarde ‘202107’ verwijst bijvoorbeeld naar juli 2021. 

GemCode 

De gemeentecodes op 1 januari van het verslagjaar. Voor een toelichting op het ontstaan, 

opheffing en/of naamswijziging van gemeenten zie de Statline tabel Gebieden; overzicht vanaf 

1830. Voor Remote Access en On-site gebruikers zijn de gemeente codelijsten te vinden in 

de beveiligde microdata omgeving: K:\Utilities\Code_Listings\Gemeentecodes\.  

Met de gemeentecode kunt u aan de hand van dit sleutelveld en het bestand Gebieden in 

Nederland (GIN) van hetzelfde jaar gegevens samenvoegen, tellingen maken, naar een hoger 

regionaal niveau zoals landsdeel, provincie, COROP of toeristengebied. U kunt 

deze bestanden vinden in de beveiligde microdata omgeving:           

K:\Utilities\ HULPbestanden\Gebieden in Nederland\. 

Landsdl 

Regionale groepering van provincies. De indeling in landsdelen vormt niveau 1 van de 

Europese NUTS-indeling. 

Prov 

Bestuurlijk onderdeel van het Nederlands grondgebied. Sinds het instellen van de provincie 

Flevoland per 1 januari 1986 telt Nederland 12 bestuurlijke eenheden. Deze indeling in 

provincies vormt niveau 2 van de Europese NUTS-indeling. 

StedGem 

Stedelijkheid van de woongemeente. Een maatstaf voor de concentratie van menselijke 

activiteiten gebaseerd op de gemiddelde omgevingsadressendichtheid (oad). Hierbij zijn vijf 

categorieën onderscheiden: 

http://statline.cbs.nl/Statweb/publication/?DM=SLNL&PA=70739NED&D1=a&D2=215,314,404,453-454,492,522,884,888,1506&VW=T
http://statline.cbs.nl/Statweb/publication/?DM=SLNL&PA=70739NED&D1=a&D2=215,314,404,453-454,492,522,884,888,1506&VW=T
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- zeer sterk stedelijk: gemiddelde oad van 2500 of meer adressen per km2; 

- sterk stedelijk: gemiddelde oad van 1500 tot 2500 adressen per km2; 

- matig stedelijk: gemiddelde oad van 1000 tot 1500 adressen per km2; 

- weinig stedelijk: gemiddelde oad van 500 tot 1000 adressen per km2; 

- niet stedelijk: gemiddelde oad van minder dan 500 adressen per km2. 

Onder omgevingsadressendichtheid wordt verstaan het aantal adressen binnen een cirkel met 

een straal van één kilometer rondom een adres, gedeeld door de oppervlakte van de cirkel. 

Bij de indeling naar stedelijkheid zijn numerieke waarden van de gemiddelde 

omgevingsadressendichtheid voor afzonderlijke gebieden gecategoriseerd in vijf groepen of 

klassen. De klassengrenzen van de verschillende categorieën stedelijkheid worden toegepast 

met ingang van 1992 en zijn zo gekozen dat alle klassen ongeveer hetzelfde aantal inwoners 

bevatten. De gemiddelde omgevingsadressendichtheid van een gebied is het gemiddelde van 

de omgevingsadressendichtheden van alle adressen in dat gebied. De 

omgevingsadressendichtheid wordt uitgedrukt in adressen per km2. 

Datum_ref 

Dit verwijst naar de datum waarop de enquête is ingevuld. De datumnotatie is als volgt: ‘dd-

mm-jjjj’. 

Afl_lft_OP 

De leeftijd van de ondervraagde persoon (minimaal 18 jaar of ouder). 

Afl_geslacht_OP 

Het geslacht van de ondervraagde persoon. Hierin zijn de volgende categorieën 

onderscheiden: 

1. Man 

2. Vrouw 

Afl_burgst_OP 

Dit verwijst naar de burgerlijke staat van de ondervraagde persoon. Hierin zijn de volgende 

categorieën onderscheiden: 

1. Gehuwd (ook gescheiden van tafel en bed) incl. geregistreerd partnerschap 

2. Voor de wet gescheiden 

3. Weduwe/weduwnaar 

4. Nooit gehuwd geweest 

SSB_TYPHH 

Het type huishouden waartoe de ondervraagde persoon kan worden ingedeeld op basis van 

de Basisregistratie Personen (BRP). Hierin zijn de volgende categorieën onderscheiden: 

1. Eenpersoonshuishouden: Particulier huishouden bestaande uit één persoon. 

2. Niet-gehuwd paar zonder kinderen: Twee personen die een samenwoonrelatie hebben 

maar niet met elkaar zijn gehuwd of een partnerschapsregistratie hebben gesloten, en 

geen thuiswonende kinderen hebben. Ook een overig lid (persoon die anders dan als 
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partner, ouder in een eenouderhuishouden of als thuiswonend kind deel uitmaakt van een 

particulier huishouden) kan tot deze huishoudensvorm behoren. 

3. Gehuwd paar zonder kinderen: Twee personen die met elkaar gehuwd zijn of een 

geregistreerd partnerschap hebben gesloten, en geen thuiswonende kinderen hebben. 

Ook een overig lid (persoon die anders dan als partner, ouder in een eenouderhuishouden 

of als thuiswonend kind deel uitmaakt van een particulier huishouden) kan tot deze 

huishoudensvorm behoren. 

4. Niet-gehuwd paar met kinderen: Twee personen die een samenwoonrelatie hebben maar 

niet met elkaar zijn gehuwd of een partnerschapsregistratie hebben gesloten, en een of 

meer thuiswonende kinderen hebben. Ook een overig lid (persoon die anders dan als 

partner, ouder in een eenouderhuishouden of als thuiswonend kind deel uitmaakt van een 

particulier huishouden) kan tot deze huishoudensvorm behoren. 

5. Gehuwd paar met kinderen: Twee personen die met elkaar gehuwd zijn of een 

geregistreerd partnerschap hebben gesloten, en een of meer thuiswonende kinderen 

hebben. Ook een overig lid (persoon die anders dan als partner, ouder in een 

eenouderhuishouden of als thuiswonend kind deel uitmaakt van een particulier 

huishouden) kan tot deze huishoudensvorm behoren. 

6. Eenouderhuishouden: Particulier huishouden bestaande uit één ouder met een of meer 

thuiswonende kinderen. Ook een overig lid (persoon die anders dan als partner, ouder in 

een eenouderhuishouden of als thuiswonend kind deel uitmaakt van een particulier 

huishouden) kan tot deze huishoudensvorm behoren. 

7. Overig huishouden: Particulier huishouden dat uitsluitend bestaat uit overige leden 

(personen die anders dan als partner, ouder in een eenouderhuishouden of als 

thuiswonend kind deel uitmaken van een particulier huishouden. Te denken valt hierbij 

bijvoorbeeld aan een kostganger die bij een gezin inwoont, twee broers die samen één 

huishouding vormen, of een pleegkind). 

8. Institutioneel huishouden: Huishouden bestaande uit één of meer personen, die 

bedrijfsmatig worden voorzien van huisvesting en dagelijkse levensbehoeften. Het gaat 

om instellingen zoals verpleeg-, verzorgings- en kindertehuizen, gezinsvervangende 

tehuizen, revalidatiecentra en penitentiaire inrichtingen, waarin de personen in principe 

voor langere tijd (zullen) verblijven.  

9. Onbekend 

SSB_PLHH 

De plaats van de ondervraagde persoon in het huishouden. De codering is als volgt: 

1. Thuiswonend kind: Persoon ongeacht leeftijd of burgerlijke staat die een kind-ouder relatie 

heeft met één of twee tot het huishouden behorende ouder(s). Onder thuiswonende 

kinderen worden ook begrepen adoptie- en stiefkinderen maar geen pleegkinderen. 

2. Alleenstaande: Persoon die alleen in een woonruimte woont en eenpersoonshuishoudens 

vormt. Tot eenpersoonshuishoudens, ook wel alleenstaanden genoemd, worden ook 

personen gerekend die met anderen op eenzelfde adres wonen maar een eigen 

huishouding voeren. Alleenstaanden worden in alle burgerlijke staten aangetroffen; zo 

kunnen gehuwden na het stuklopen van hun relatie (in afwachting van een scheiding) 

alleen wonen. 
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3. Partner in niet-gehuwd paar zonder kinderen: Twee personen die een samenwoonrelatie 

hebben maar niet met elkaar zijn gehuwd of een partnerschapsregistratie hebben 

gesloten. Zonder kinderen. 

4. Partner in gehuwd paar zonder kinderen: Twee personen die met elkaar gehuwd zijn of 

samen een geregistreerd partnerschap hebben gesloten. Zonder kinderen. 

5. Partner in niet-gehuwd paar met kinderen: Twee personen die een samenwoonrelatie 

hebben maar niet met elkaar zijn gehuwd of een partnerschapsregistratie hebben 

gesloten. Met kinderen. 

6. Partner in gehuwd paar met kinderen: Twee personen die met elkaar gehuwd zijn of 

samen een geregistreerd partnerschap hebben gesloten. Met kinderen. 

7. Ouder in eenouderhuishouden: Persoon die ouder is in een eenouderhuishouden 

(Particulier huishouden bestaande uit één ouder met een of meer thuiswonende kinderen. 

8. Referentiepersoon in overig huishouden: Persoon die referentiepersoon is in een overig 

huishouden (particulier huishouden dat uitsluitend bestaat uit overige leden) 

9. Overig lid van een huishouden: Persoon die anders dan als partner, ouder in een 

eenouderhuishouden of als thuiswonend kind deel uitmaakt van een particulier 

huishouden. Te denken valt hierbij bijvoorbeeld aan een kostganger die bij een gezin 

inwoont, twee broers die samen één huishouding vormen, of een pleegkind. 

10. Lid van institutioneel huishouden: Persoon die deel uitmaakt van een institutioneel 

huishouden. Institutioneel huishouden is een huishouden bestaande uit één of meer 

personen, die bedrijfsmatig worden voorzien van huisvesting en dagelijkse 

levensbehoeften. Het gaat om instellingen zoals verpleeg-, verzorgings- en 

kindertehuizen, gezinsvervangende tehuizen, revalidatiecentra en penitentiaire 

inrichtingen, waarin de personen in principe voor langere tijd zullen verblijven. 

11. Onbekend. 

INPSECJ 

Sociaaleconomische categorie waartoe de ondervraagde persoon behoort op basis van 

inkomensbronnen in een jaar. Om de score op deze variabele te bepalen worden alle 

inkomsten in een jaar van de verschillende inkomensbronnen die iemand heeft, met elkaar 

vergeleken. Het hoogste bedrag is in principe bepalend voor de sociaaleconomische 

categorie. Daarnaast wordt meegenomen of een persoon ingeschreven staat bij een 

onderwijsinstelling of als meewerkend gezinslid actief is. Dat is mede bepalend voor de 

sociaaleconomische categorie. De volgende categorieën worden hierbij onderscheiden: 

11. Werknemer 

12. Directeur-grootaandeelhouder 

13. Zelfstandig ondernemer 

14. Overige zelfstandige 

15. Meewerkend gezinslid 

21. Ontvanger werkloosheidsuitkering 

22. Ontvanger bijstandsuitkering 

23. Ontvanger uitkering sociale voorziening overig 

24. Ontvanger uitkering ziekte/arbeidsongeschiktheid 

25. Ontvanger pensioenuitkering 

26. Nog niet schoolgaand/scholier/student met inkomen 
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31. Nog niet schoolgaand/scholier/student zonder inkomen 

32. Overig zonder inkomen 

99. Behoort tot huishouden zonder waargenomen inkomen 

Afl_Eindresultaat 

Variabele die aangeeft of er sprake is van een geldige respons door de ondervraagde persoon. 

Voor alle records in het databestand geldt dat deze een waarde 1 ‘Respons’ moet hebben. 

Afl_code_mode 

Variabele die aangeeft via welke mode de ondervraagde persoon de vragenlijst heeft ingevuld. 

De volgende categorieën worden hierbij onderscheiden: 

1. CAPI: Face-to-face afname van een computergestuurde vragenlijst door een interviewer 

of een buitendienstmedewerker in het geval van bedrijfswaarneming. 

2. CATI: Telefonische afname van een computergestuurde vragenlijst door een interviewer. 

3. CAWI: Deelname computergestuurde vragenlijst via het internet. 

Afl_inkomensKwintiel 

Inkomenskwintiel van huishouden op basis van het gestandaardiseerd besteedbaar 

huishoudinkomen. De volgende categorieën worden hierbij onderscheiden: 

1. Eerste kwintiel (laagste inkomens) 

2. Tweede kwintiel 

3. Derde kwintiel 

4. Vierde kwintiel 

5. Vijfde kwintiel (hoogste inkomens) 

9. Onbekend 

Afl_migratieachtergrond 

Deze variabele geeft de herkomst van de ondervraagde persoon weer. De volgende 

categorieën worden hierbij onderscheiden: 

1. Nederland 

2. Europa (excl. Nederland) 

3. Buiten Europa 

9. Onbekend 

Afl_VermogenHHexclwoning 

Vermogen van het huishouden exclusief eigen woning, in categorieën. De volgende 

categorieën worden hierbij onderscheiden: 

1. tot 0 euro (negatief) 

2. 0 tot 5.000 euro 

3. tot 50.000 euro  

4. 50.000 tot 250.000 euro                          

5. 250.000 tot 500.000 euro 

6. 500.000 euro of meer  

7. Onbekend 
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Afl_deelbestand 

Deze variabele geeft weer in welke periode de respondent de vragenlijst heeft ingevuld en 
daarmee ook welk wisselblok is getoond voor de vragen uit het COB-vragenblok. De 
volgende categorieën worden hierbij onderscheiden: 

1. Deel 1 (juli t/m oktober) 
2. Deel 2 (november t/m februari) 
3. Deel 3 (Maart t/m juni) 
 

Afl_responsratio 

Deze variabele geeft weer hoeveel procent van de beschikbare vragen die aan iedereen 

worden gesteld de respondent heeft ingevuld. Voor het maken van het bestand is bepaald dat 

dit voor een geldige respons minimaal 75 procent moet bedragen. 

Startgewicht_COBWissel 

Dit is het startgewicht dat gebruikt kan worden in combinatie met de variabelen uit de COB-

wisselblokken. Voor meer informatie over het correcte gebruik van de gewichten, zie paragraaf 

2. 

Correctiegewicht_COBWissel 

Dit is het correctiegewicht dat gebruikt kan worden in combinatie met de variabelen uit de 

COB-wisselblokken. Voor meer informatie over het correcte gebruik van de gewichten, zie 

paragraaf 2. 

Eindgewicht_COBWissel 

Dit is het eindgewicht dat gebruikt kan worden in combinatie met de variabelen uit de COB-

wisselblokken. Voor meer informatie over het correcte gebruik van de gewichten, zie paragraaf 

2. 

Startgewicht 

Dit is het startgewicht dat gebruikt kan worden voor alle variabelen in het bestand, met 

uitzondering van de informatie uit de COB-wisselblokken. Voor meer informatie over het 

correcte gebruik van de gewichten, zie paragraaf 2. 

Correctiegewicht 

Dit is het correctiegewicht dat gebruikt kan worden voor alle variabelen in het bestand, met 

uitzondering van de informatie uit de COB-wisselblokken. Voor meer informatie over het 

correcte gebruik van de gewichten, zie paragraaf 2. 

Eindgewicht 

Dit is het eindgewicht dat gebruikt kan worden voor alle variabelen in het bestand, met 

uitzondering van de informatie uit de COB-wisselblokken. Voor meer informatie over het 

correcte gebruik van de gewichten, zie paragraaf 2. 

Voorkomende waarden van de variabelen 

Vanwege de grote hoeveelheid variabelen wordt verwezen naar bijlage 

VariabelenwaaroverzichtNIB2022.xlsx 


