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el

E Blokkenschema Peiling 1

Introscherm CAWI

BDG.Bundelinformatie <> EMPTY anders
|
Bundelinformatie
|
Organisatiekenmerken
|
Bijwerken Teller
|
Personeelsbestand
|
PersBest.HoevPers > 1 anders

Arbeidsmarkt

Scholing en Vaardigheden

Personeelsbeleid

BDG.ToonContactinfo <> 1

Contact

anders

Stuur.SE_Groep <> 4

Vervolgonderzoek

anders

Ontvangstbevestiging

!

Einde vragenlijst
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= |15'| Mode = CAWI
Blok Bundelinformatie [BU ndEIr]fO] Blokvoorwaarde = BDG.Bundelinformatie <> EMPTY
% Blokattributen = NODK, NORF, EMPTY

Bundelinformatie_tekst

l

EndBlock




= [15] .. Mode = CAWI
= Blok Organisatiekenmerken [OrgKen] Blokvoorwaarde = geen

Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

BrancheZelf
[Nee] anders
|
BrancheZelf2
|
(Branchezelf = [Ja] AND Main.Stuur.SE_Cluster = 5) OF BrancheZelf2 = [VVT] anders
|
VVTSubBr_N
|
[VerpIVerz] anders

VVTSubBr_2

v v

(BrancheZelf = [Ja] AND Main.Stuur.SE_Cluster = 4) OF BrancheZelf2 = [Huisa] anders
HuisartsSubBr
(BrancheZzelf = [Ja] AND Main.Stuur.SE_Cluster = 9) OF BrancheZelf2 = [SW] anders
WMDSubBr

v v

(Branchezelf = [Ja] AND Main.Stuur.SE_Cluster = 7) OF BrancheZelf2 = [KindOp] anders

KindOpvSubBr2

AnderBr

EndBlock



Eh . Mode = CAWI
% Blok Bijwerken Teller [Ophogen_Stuur_SE_Teller] Blokvoorwaarde = geen

Blokattributen = NODK, NORF, EMPTY

IND_Opgehoogd <> [Ja] en OrgKen.AnderBr <> EMPTY anders

IND_opgehoogd = [Ja]
waarde_SE_Teller_oud = Stuur.SE_Teller
waarde_SE_Teller_nieuw = waarde_SE_Teller_oud + 1
Stuur.SE_Teller = waarde_SE_Teller_nieuw

l

EndBlock



E h Mode = CAWI
Blok Personeelsbestand [PersBest] Blokvoorwaarde = geen
% Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

HoevPers

|

| |
\ Als HoevPers < 1 dan AFL_ZZP = [Ja] |
! Anders dan AFL_ZZP = [Nee] |

AFL_ZZP = [Nee] AFL_ZZP = [la]
HoevFTE Zachte Controle 1
HoevFTE > HoevPers anders
Harde Controle 1
EndBlock

Einde vragenlijst



E [1E_| . Mode = CAWI
% BIOk Arbe IdS markt [Ar’b M r'kt] Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers > 1

Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Vacature

>0 anders

VacatureVerdeling: Uitbreid, Vervang, Totaal

|

VacatureVerdeling.Totaal <> Vacature anders

|

Harde Controle 1

MoeiVacl

>1 > Vacature anders

‘ Harde Controle 2
Stuur.SE_Cluster = 1 OF 2 anders

MoeiVac2_UMC_Ziek

Aantalantwoorden >3 anders

Harde Controle 3

Stuur.SE_Cluster =3 anders

MoeiVac2_GGZ

Aantalantwoorden >3 anders

Harde Controle 4

Stuur.SE_Cluster =4 anders

MoeiVac2_HuisA

Aantalantwoorden >3 anders

Harde Controle 5 ¢




el

% Blok Arbeidsmarkt [ArbMrkt]

Mode = CAWI

Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers > 1
Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Stuur.SE_Cluster =5

MoeiVac2_WT

Aantalantwoorden >3 anders

Harde Controle 6

anders

Stuur.SE_Cluster = 6

MoeiVac2_GehZ

Aantalantwoorden >3 anders

anders

Harde controle 7

Stuur.SE_Cluster = 7

MoeiVac2_KIindOp

Aantalantwoorden > 3 anders

anders

Harde Controle 8

Stuur.SE_Cluster = 8

MoeiVac2_Jeugdz

Aantalantwoorden >3 anders

anders

Harde Controle 9

ander anders




= h . Mode = CAWI
% BlOk Arbe|ds markt [ArbM rkt] Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers > 1

Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Stuur.SE_Cluster =9 anders

MoeiVac2_SW

Aantalantwoorden >3 anders

Harde Controle 10

Stuur.SE_Cluster = 10 anders

MoeiVac2_0z

Aantalantwoorden >3 anders

Harde Controle 11

MoeiVacl =1 anders
Stuur.SE_Cluster = 1 OF 2 anders

MoeiVac2_1_UMC_zZiek

Stuur.SE_Cluster = 3 anders

MoeiVac2_1_GGZ

Stuur.SE_Cluster = 4 anders

MoeiVac2_1_HuisA




e
=

Blok Arbeidsmarkt [ArbMrkt]

Mode = CAWI

Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers > 1
Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Stuur.SE_Cluster =5 anders
MoeiVac2_1_WVT
Stuur.SE_Cluster = 6 anders
MoeiVac2_1_Gehz
Stuur.SE_Cluster = 7 anders
MoeiVac2_1_KindOp
Stuur.SE_Cluster = 8 anders
MoeiVac2_1_JeugdZ
Stuur.SE_Cluster =9 anders
MoeiVac2_1_SW
Stuur.SE_Cluster = 10 anders
MoeiVac2_1_0z
EndBlock
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el

% Blok Scholing en vaardigheden [SchVrd]

Mode = CAWI

Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers > 1
Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Voorbereid: Voorbereid_A t/m Voorbereid_C

Technologie

[Andrs] in Technologie

anders

Technologie_Andrs

Technolgie <> [SA_GeenTech]

anders

TechWerkdr:

Als [Contact] in Technologie dan T_Contact
Als [Intern] in Technologie dan T_Intem
Als [Elearning] in Technologie dan T_Elearning
Als [Domoticalin Technologie dan T_Domotica
Als [Ehealth] in Technologie dan T_Ehealth
Als [Robot] in Technologie dan T_Robot
Als [Andrs] in Technologie dan T_Andrs

TechOpl

KenPeil

\
[Andrs]
\

anders

KenPeil_Andrs

Scholing, Ontwikkeling

)

EndBlock
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el

% Blok Personeelsbeleid [PersBel]

Mode = CAWI

Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers > 1
Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Knelpunten

v

[Andrs] in Knelpunten anders
Knelpunten_Andrs
PersBehoefte,MaatrDoorw, WrkProc
WrkProc = [Ja] anders
WrkProcMate
FunctieVerdeling_Group: Functie_Her t/m Functie_Wrknmr
| |
. . - anders
Functie_Her = [NietWeinigVeel]/
[Veell/[ZeerVeel]
!
EffectTaak_Group: EffectTaak_WrkPlezier t/m EffectTaak_Doelgroep
\
Functie_Diff = [NietWeinigVeel]/
[Veell/[ZeerVeel] anders
\
EffectDiff_Group: EffectDiff_WrkPlezier t/m EffectDiff_Doelgroep
\
Functie_Carving = [NietWeinigVeel]/ anders

[Veell/[ZeerVeel]

EffectlobCarving_Group: EffectlobCarving_WrkPlezier t/m EffectJobCarving_Doelgroep

12



= |1£'| Mode = CAWI
Blok Personeelsbeleid [PerSBEI] Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers > 1
% Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Functie_Inno = [NietWeinigVeel]/

[Veell/[ZeerVeel] anders
\
Effectinno_Group: Effectinno_WrkPlezier t/m Effectinno_Doelgroep
Werkdruk
| |
[Toe] anders
\
Toegenomen
Maatregel
| |
[Andrs] anders

Maatregel_Andrs

i

EndBlock
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b Mode = CAWI
E Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers > 1 AND

% Blok Contact [Contact]

BDG.ToonContactScherm = 1
Blokattributen = NODK, NORF, EMPTY

BDG.ToonContactinfo <> 1

Contactinvuller.Intro_Invuller

*Tabel Contactinfo (zie technische specs. word document)*

Uit te voeren controles anders

Uit te voeren

Uit te voeren controles X Uit te voeren Telefoonnr AND
controles op . op variabele A _ Achternaam =
variabele op variabele Emailad controles op Emailadres = EMPTY
R Telefoonnr mailadres Voorletters EMPTY
Em‘an ladres | ‘ | | |
Harde Controle Harde Controle Harde Controle Harde Controle Zachte controle Zachte controle
1 2 4 3 2 1
BDG.ToonContactOpmerking = 1 anders

Contactinvuller.Intro_Opmerkingen; Contactinvuller.Opmerkingen

EndBlock
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el

% Blok Vervolgonderzoek [Vervolg]

Mode = CAWI
Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers > 1 AND

Stuur.SE_Groep <> 4
Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Intro

Contact.Contactinvuller.EMailAdres = response

anders

Email_Opg

Email_Opg = [Nee] OF Contact.Contactinvuller.EMailAdres = EMPTY

anders

Email_Nw

Uit te voeren controles op anders
variabele Email ‘

|

Harde Controle 1

15

EndBlock



el
=

Blok Ontvangstbevestiging

Mode = CAWI

Blokvoorwaarde = geen
Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

PersBest.HoevPers > 1

anders

Einde

EndBlock
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